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٧٦٣

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

  خلص بحثمست

  قواعد التفاضل في برامج العمل الخيري

الخيري، من حيث التعريف  العمل برامج في التفاضل قواعد يتناول هذا البحث

  -:وقد اشتمل البحث على المقاصد والأسباب، وأهم

 الأعمال تنوع في التشريع الخيري، وحكمة والعمل التفاضل تناول تعريفي:  تمهيد

  . هابين التفاضل الصالحة، ومقاصد الأعمال بين التفاضل الصالحة، وأسباب

  .الصالحة الأعمال بين التفاضل في وتطبيقات عامة قواعد :الأول المبحث

ثلاثة الخيري وفيه  العمل برامج في التفاضل وتطبيقات قواعد :الثاني المبحث

  -:مطالب

  .بالنية المتعلقة التفاضل قواعد: الأول المطلب  

  .وسلم عليه االله صلى النبي بمتابعة المتعلقة التفاضل قواعد: الثاني المطلب  

  .الخيري العمل برامج في للتفاضل عامة وتطبيقات قواعد: الثالث المطلب  

 والخيرية ًعموما، الصالحة الأعمال بين التفاضل وقد خلص البحث إلى أن أسباب

رجع إلى والمضرة، كما ت المفسدة ودفع والمنفعة، المصلحة جلب إلى تعود ًخصوصا

 معرفة مقاصد المكان، وأن أهمو الزمان،و المشقة،و الثمرة،و الحكم،و الكمية،و الكيفية،

 االله مرضاة إلى والأقرب الأفضل الصالح العمل تحري الصالحة هي الأعمال بين التفاضل

 برامج في للتفاضل وقواعد الصالحة، الأعمال بين للتفاضل عامة قواعد تعالى، وثمة هناك

  .تطبيقا�ا ولها الخيري، العمل



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٤

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

Abstract 

Principles of Differentiation in Charitable work Programs 

This research addresses the principles of differentiation in charitable 
work programs in terms of definition, causes and the most important 
purposes. The research has incorporated the following: 

Introduction: which addresses the definition of both differentiation and 
charitable works. It also investigates the value of legislation in 
diversification of good deeds and the reasons and purposes of 
differentiation between them. 

The first topic: addresses general principles and applications in the 
differentiation between good deeds. 

The second topic: investigates principles and applications of 
differentiation in the charitable work programs. Further, this topic has 
three requirements: 

The first requirement: principles of differentiation related to intention. 

The second requirement: principles of differentiation related to the 
following-up of the Prophet peace be upon him. 

The third topic: General principles and applications for differentiation 
in charitable work programs. 

The research has concluded that the reasons for the differentiation 
between good deeds in general and charitable ones in particular are due 
to the interest and benefit, avoiding corruption and harmfulness, as well 
as the manner, quantity, the judgment, the advantage, the hardship, the 
time and the place. It has also founded that the most important purpose 
of differentiation in good deeds is to satisfy Allah Almighty. Moreover, 
there are general principles for the differentiation between good deeds, 
and others for differentiation in charitable work programs which have 
their own applications. 

Dr. Abdullah Hassan Mohammad Alhabger 

Assistant Professor of Principles of Islamic jurisprudence at prince 
Sattam Bin Abdulaziz University, Saudi Arabia 



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٥

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

 الأتمــان علــى خــاتم الأنبيــاء والمرســلين، نبينــا لــسلاموالــصلاة وارب العــالمين، الحمــد الله 

  : محمد وعلى آله وصحبه أجمعين، ثم أما بعد

، وجعــل للعــاملين فيــه درجــات  عــالى عبــاده إلى فعــل الخــير والحــرص عليــهفقــد نــدب االله ت

، ممـن تـوانى وركـن عـن الـسباق في   الخيراتإلى، والمسارع   ليميز ا�تهد من غيره؛يتفاضلون �ا

  . والخيري خصوصا،  عمومامضمار العمل الصالح

،  لخــير الممكنــةخلــق االله عبــاده وجعــل مــنهم أقوامــا همهـم نفــع الغــير بجميــع ســبل القـد 

خـــير الخـــيرين، زمانـــا ، ومعرفـــة  وهـــذا الـــسعي عـــن علـــم وبـــصيرة وفقـــه بالمفـــضول والفاضـــل

،  طلـب رضـى رب العـالمين: تحقيقـا لمقـصد عظـيم مـن مقاصـد الـشرع وهـو. ومكانا وحـالا

  .درجات العالية في الدنيا والآخرةلينال العبد ال

، مـن خـلال مـا سـطروه مـن قواعـد  عناية فائقة، وأولوه  لقد اهتم علماء الإسلام �ذا الجانب 

؛  إلا أن ذلـك منثـور في كتـبهم، ومتفـرق بـين مباحـث مؤلفـا�م،  وأمثله توضح المـراد للمكلـف

؛ واسـتزادة مـن العلـم في  ؛ رغبـة في جمـع مـا تيـسر مـن ذلـك لـذلك كـان اختيـاري لهـذا الموضـوع

  .لخيريالقواعد والضوابط للعمل ا: هذا الباب النفيس أعني باب

متــضمنا  ) قواعــد التفاضــل فــي بــرامج العمــل الخيــري ( :فجــاء البحــث موســوما بــــ

  :ما يلي

  :التمهيد وفيه

  .تعريف التفاضل لغة واصطلاحا  -١

 . تعريف العمل الخيري  -٢

 .التشريع في تنوع الأعمال الصالحةحكمة  -٣

 .باب التفاضل بين الأعمال الصالحة أس -٤



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٦

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 . ةمقاصد التفاضل بين الأعمال الصالح -٥

  . في التفاضل بين الأعمال الصالحة وتطبيقاتقواعد عامة: المبحث الأول

  . التفاضل في برامج العمل الخيري وتطبيقاتقواعد:  الثانيمبحثال

  . المتعلقة بالنية التفاضلقواعد: المطلب الأول  

  .تابعة النبي صلى االله عليه وسلم المتعلقة بم التفاضلقواعد: المطلب الثاني  

  .لتفاضل في برامج العمل الخيري وتطبيقات عامة لقواعد: ب الثالثالمطل  

  .المصادر والمراجع

، فما كان من صواب فمن االله، وما كان من خطأ فمن نفسي إليك بيان ذلكو

سأله تعالى أن ينفعني ومن يقرأ به، وأن يرزقنا جميعا  أوالشيطان، وأستغفر االله منه، كما

  .        دعوانا أن الحمد الله رب العالمينوآخر  ،سيد المرسلينالفقه في الدين، واتباع هدي 



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٧

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 .ًتعريف التفاضل لغة واصطلاحا    

 :تعريف التفاضل لغة  - أ

الفـــاء والـــضاد والـــلام أصـــل صـــحيح يـــدل علـــى " فـــضل: ")١(قـــال ابـــن فـــارس

الإحــسان ، : الزيــادة والخــير ، والإفــضال: مــن ذلــك الفــضل. زيــادة في شــيء

  . ضد النقص:والفضل

 زيــادة علــى الملائكــة : أي»)٢(لاضُُإن الله ملائكــة ســيارة فــ «: ومنــه قولــه 

  .)٣(المرتبين مع الخلائق

 في الفــضل ، أي التمــايز:  في الفــضل ، والتفاضــلالدرجــة الرفيعــة: والفــضيلة

أن يكــون بعــضهم أفــضل مــن بعــض ، : ّمــزاه ، والتفاضــل بــين القــوم: وفــضله

قــــد فــــضله غــــيره ، وفاضــــلني : ذو فــــضل ، ورجــــل مفــــضول: ورجــــل فاضــــل

  .)٤(غلبته في الفضل: ففضلته

َفضل يفضل مثل: خوذة من الثلاثيأوالكلمة م َ   .)٥(دخل يدخل: َ

  ً:تعريف التفاضل اصطلاحا  - ب

 في كتـــب الفقهـــاء والأصـــوليين مـــن – القاصـــر –لم أجـــد مـــن خـــلال بحثـــي 

تعـــرض لهـــذا المـــصطلح بتعريـــف محـــدد كغـــيره مـــن المـــصطلحات ، بـــل ولا في 

 –؛ ولعـل ذلـك في الكتـب الـتي تعـنى بلغـة الفقهـاءالقواعد الفقهيـة أو كتب 

                                                           

  . وينظر كذلك القاموس المحيط ماد فضل٥/٥٠٨اييس اللغة ماد فصل   معجم مق)١(

  . وهذا لفظ مسلم٢٦٨٩ ومسلم برقم ٦٤٠٨خرجه البخاري في الصحيح برقم )  ٢(

  .٣/٤٥٥ والنهاية في غريب الحديث لابن الأثير ١٧/١٣صحيح مسلم بشرح النووي :   ينظر)٣(

  .فضل:  مادة٥٠٦ ، ومختار الصحاح ١١/٥٢٤لسان العرب:   ينظر)٤(

  .٥/٥٠٨  المصدر نفسه وينظر معجم مقاييس اللغة )٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٨

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 حيـــــث اســـــتخدامها في أي مـــــسألة مــــــن ، لوضـــــوح المـــــراد �ــــــا–واالله أعلـــــم 

 ويمكـن للباحـث أن يـضع ، بمـا لا تحتـاج معـه إلى تعريـف مـستقل لهـا،المسائل

  :ًتعريفا يوضح المراد بغلة سهلة ميسرة فيقال

ــــادة : ( التفاضــــل ــــه أو فــــي تقــــديم عب ــــة في أو عمــــل علــــى غيرهمــــا لمزي

  :ومن خلال التعريف تلحظ ما يلي) المكلف 

  .المفاضلة عامة في العبادات وغيرها مما يتقرب به إلى االله تعالى: ًأولا

أن التقــديم لأي عبــادة أو عمـل علــى غــيره لا بـد أن يكــون لــه مزيــة أو : ًثانيـا

 العمــل ، وقــد يكـــون  وذلــك قــد يكــون في العبــادة أو،ســبب لــذلك التقــديم

  .في المكلف ، فلا بد من أصل يرجع إليه في التفضيل

  

   .الخيري العمل تعريف -١

 المعطـى  هـو« :قـائلا التـبرع تعريفـه خـلال مـن الخـيري العمـل عاشور بن الطاهر عرف

  .»)١(الأخوة لمعنى الخادمة الأمة أفراد بين المواساة أساس على جهد أو مال من

 يجـود الـتي المعـروف وصـنائع الـبر أعمـال «: بأنـه الخـيري عمـلال الباحثين بعض وعرف

 بيـد «: قـال ثم ، » بالمؤسـسة ًوانتهـاء ، بالجماعـة ًومرورا ، الفرد من ًبدءا المدني ا�تمع به

 مــا إلى ًعرفــا الإطــلاق انــصرف العــصر أهــل لــسان في أطلــق إذا الخــيري العمــل مــصطلح أن

 طليعـة وفي خيريـة، أعمـال مـن حكومية وغير يةحكوم المدني ا�تمع مؤسسات به تضطلع

ًجرا وهلم ، الإعانة وصناديق ، والجمعيات ، الأوقاف دوائر: المؤسسات هذه
)٢(«.  

                                                           

  .١٨٧ ص الإسلامية الشريعة مقاصد: ينظر  )١(

 )٢٠(ص ، الريسوني لقطب ، وتطبيقا�ا الخيري بالعمل الصلة ذات والأصولية الفقهية   القواعد)٢(

 والعمـــل ، موقعـــه في لمقـــا ، الإســـلام لـــشريعة الأساســـية المقاصـــد مـــن الخـــيري العمـــل: وينظـــر ،

   .)٥(ص ، العبدلاوي لفاتحة ، التفعيل وإمكانات التأصيل بين الإسلامي الخيري



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٦٩

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  :يلي ما السابقين التعريفين من ويظهر

  .معنوي ، ديني أو دنيوي أو مادي دعم كل يشمل الخيري العمل أن .١

 في ويـــتمحض ، ديالمـــا النفـــع بـــه يقـــصد فـــلا ؛ ربحـــي غـــير عائـــده ويكـــون .٢

  .تعالى االله وجه ابتغاء قصده يكون أن الإسلامي الخيري العمل حق

  .الإنسانية الخدمات وتقديم ا�تمع، وسعادة تنمية لتحقيق ويهدف .٣

 للمحتـاجين خدمـة ، لغـيره الإنـسان يقدمـه تبرعـي عمل هو الخيري العمل .٤

 نومــ ، عــوض طلــب غــير مــن ، أفكــارهم أو ديــنهم عــن النظــر بغــض إليــه

  .للشرع مخالفة غير

 ، االله مــــن الثــــواب ابتغــــاء ، بــــالآخرة تتعلــــق لأهــــداف الخــــيري بالعمــــل يقــــوم فالمــــسلم

 وسـعادة ، وسـكينة بركة، من الدنيا الحياة في يناله عما فضلا ، النعيم جنات في والدخول

  .)١(وأهله هو تغمره روحية

   .الصالحة الأعمال تنوع في الإسلامي التشريع حكمة -٢

 صـور علـى العبـادات ُِترد فتارة ، وشمولها لسعتها، المتعددة؛ الشرائع بمنزلة ريعةالش هذه

 الوالـدين بـر ، الحـج الـصدقة، ، الـصلاة الـصيام،: مثـل الواحـد، الجنس تحت تدخل وأنواع

أنـواع،  فالـصلاة أنـواع، تحتـه جنس منها عبادة كل متنوعة عبادات فهذه ، ذلك وأشباه ،

 التنـــوع هـــذاً وأحيانـــا الماليـــة، والعبـــادات الـــصدقة، وكـــذلك ، أنـــواع والحـــج أنـــواع، الـــصيامو

 ، التمتـع: النسك أنواع: ، ومثل الخوف صلاة صفات: مثل ، الواحد الجنس تحت يكون

  .والإفراد ، والقران

ـــــل ـــــة، الـــــصيغ مـــــن ورد مـــــا: ومث ـــــل القولي ـــــة التـــــشهد صـــــيغ: مث  دعـــــاء صـــــيغو ، الثابت

 ، العبـــادات تنــوع في داخــل كلــه فهــذا والـــسجود، الركــوع في يقــال مــا صــيغو الاســتفتاح،

                                                           

  .الكثيري في موقعه على الشبكة العالمية  عمر بن طالب. الخيرية د المؤسسات:   ينظر )١(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٠

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 الوقـــت في الآخـــر يفعـــل لا هـــذا فعـــل إذا يعـــني ، البـــدل ســـبيل علـــى يكـــون مـــا ذلـــك مـــنو

  . التفصيلات في ٍخلاف على يجُمع أن يمكن ما ومنها ، نفسه

 ويكـون ، تـارة و�ـذا تـارة �ـذا فيـأتي ، التنويـع سـبيل علىً مشروعا الجميع يكون وتارة

  .للكمالً محققا بذلك

 ، ـــ وجــل ّعــز ـــ االله حكمــة أن اعلــم ثم «: )١(االله رحمــه محمــد بــن عثيمــين الــشيخ يقــول

 ، الأنــواع لهــذه امتثالــه يكــون كيــف المكلــف ليختــبر ؛ التكليــف في العبــادات ّنــوع االله أن

  . وجل؟ ّعز االله رضا به ما يمتثل أو ، طبعه يوافق ما ويقبل يمتثل فهل

 ٌّبــدني بعــضها أن وجــدنا ، والحــج ، والــصوم ، والزكــاة ، الــصلاة: اداتالعبــ تأملنــا فــإذا

 فربمــا ، الجــواد مــن الــشحيح يتبــين حــتى ، ّمركــب وبعــضها ، محــض ٌّمــالي وبعــضها ، محــض

 بعــض علــى يهــون وربمــا ،ً درهمــا يبــذل ولا ، ركعــة ألــف يــصلي أن النــاس بعــض علــى يهــون

 والتنويــع بالتقــسيم الــشريعة فجــاءت ، ةواحــد ركعــة يــصلي ولا درهــم ألــف يبــذل أن النــاس

  .لهواهً تبعا يمتثل ومن ، اللهً تعبدا يمتثل من يعرف حتى

 الوضــوء كمــاء المــال، إلى يحتــاج ممــا لهــا يجــب ومــا ، محــضة بدنيــة عبــادةً مــثلا فالــصلاة

  .العبادة صلب فيً داخلا وليس ، تابع العورة لستر والثياب ، الإنسان يشتريه الذي

 ونقـل ، وحـسابه المـال كإحـصاء بـدني عمـل مـن إليـه تحتـاج ومـا ، محـضة يـةمال والزكاة

  .العبادة صلب فيً داخلا وليس ، تابع فهو والمستحق الفقير إلى الزكاة

 هـذا لكـن ، المـال إلى يحتـاجون لا فقـد مكـة أهـل في إلا وبـدن مـال مـن مركـب والحـج

  .مكة أهل لغير بالنسبة قليل أو ، نادر شيء

  .بالبدن يستقل وربما بالمال يستقل ربما ، وبدن مال من مركب االله بيلس في والجهاد

 يكــون وقــد فقــط، بالمــال يكــون قــد لأنــه ؛ العبــادات أعــم التركيــب حيــث مــن فالجهــاد

  .�ما يكون وقد ، فقط بالبدن
                                                           

   .٦/٢٩٩الشرح الممتع :   ينظر)١(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧١

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 بـــــذل وإلى المحبوبـــــات، عـــــن كـــــف: إلى ، آخـــــر وجـــــه مـــــن ينقـــــسمً أيـــــضا والتكليـــــف

  ً.أيضا لتكليفا من نوع وهذا ، للمحبوبات

 إلى محبـوب المـال لأن ؛ كالزكـاة للمحبوبـات وبـذل ، الـصوم مثـل المحبوبـات عـن كف

  .»منه أحب لشيء إلا النفس إلى المحبوب المال يبذل فلا ، النفس

  ،الــدار هــذه في لــه المحبوبــة المرضــية أعمالــه تنوعــت مــن « : االله رحمــه القــيم ابــن قــالو

  ،هنــا أعمالــه تكثــر بحــسب لــه وتكثــرت ، الــدار تلــك في �ــا يتلــذذ الــتي الأقــسام تنوعــت

 الأعمـــال مـــن مزيـــده حـــسب علـــى ، هنـــاك والالتـــذاذ �ـــا والابتهـــاج بتنوعهـــا مزيـــده وكـــان

 لــه المحبوبــة الأعمــال مــن عمــل لكــل ســبحانه االله جعــل وقــد ، الــدار هــذه في فيهــا وتنوعــه

 لـذات تنوعـت ولهذا ، وجزاءه الآخر أثر يشبه لا يخصهً وألما ًولذة ًوجزاءً أثرا  ،والمسخوطة

 مــن لــذة فليــست والعقوبــات، الطيبــات مــن فيهمــا مــا وتنــوع ،النــار أهــل وآلام الجنــة أهــل

 في ونــصيبه ســهمه أنمــى مــن كلــذة ،بنــصيب منهــا وأخــذ بــسهم االله مرضــاة كــل في ضــرب

 مـــن كـــألم ،وعقوبتـــه بنـــصيب الله مـــسخوط كـــل في ضـــرب مـــن ألم ولا ، منهـــا واحـــد نـــوع

  .»)١(مساخطه في واحد همبس ضرب

   .أسباب التفاضل بين الأعمال الصالحة.  ٤

عند المقارنـة بـين أي عمـل مـن الأعمـال مـع غـيره ؛ لبيـان تفـضيل أحـد هـذه الأعمـال 

على غيره ، فلا بد من دراسة أسباب ذلك التفاضل، فمن المتقـرر عنـد أهـل التحقيـق مـن 

 ومــوارد الفـــضل وأســبابه صــار الكـــلام  إذا ثبـــت وجــوه التفــضيل«: )٢(علمــاء الإســلام أنــه

ل  ولم يـــوازن كلـــم في التفـــضيل لم يفـــصل جهـــات الفـــضبعلـــم وعـــدل ، وأكثـــر النـــاس إذا ت

 وإن انــضاف إلى ذلــك نــوع مــن التعــصب وهــو لمــن يفــضله تكلــم  .بينهــا ، فيــبخس الحــق

  .»... بالجهل والظلم 

                                                           

   .٧٧ ص الإسلامية الجيوش اجتماع:   ينظر)١(

  .٣/١٢٦بدائع الفوائد لابن القيم : نظر  ي)٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٢

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

 ثم درجا�ــا ، ونــسبة ً فعلــى المــتكلم في هــذا البــاب أن يعــرف أســباب الفــضل أولا ،«

ًثم نــسبتها إلى مــن قامــت بــه ثالثــا كثــرة وقــوة ، ثم . ًبعــضها إلى بعــض ، والموازنــة بينهــا ثانيــا

ًاعتبار تفاو�ا بتفاوت محلها رابعـا ؛ فـرب صـفة هـي كمـال لـشخص ، ليـست كمـالا لغـيره  ً

فقهـه ، بل كمال غيره بـسواها ، فكمـال خالـد بـن الوليـد بـشجاعته ، وكمـال ابـن عبـاس ب

وعلمــــه ، وكمــــال أبي ذر بزهــــده وتجــــرده عــــن الــــدنيا ، فهــــذه أربــــع مقامــــات يــــضطر إليهــــا 

 لــذلك جــاء تقريــر أهــل العلــم والتحقيــق في هــذه المــسألة »)١(المــتكلم في درجــات التفــضيل

ـــة الخلـــق ًمؤصـــلا حـــتى لا يقـــع الخلـــط بـــين فاضـــل الأعمـــال ومفـــضولها ، فتـــ ضطرب عبودي

  . )٢(لخالقهم عز وجل

  

 بــسبب عــدم – إن لم يكــن جميعــه -لأن أكثــر الخطــأ الواقــع في التفــضيل  كــل ذلــك 

ــــصحيحة في التفــــضإدراك  ــــين الفــــضل المقيــــد الأســــباب الــــشرعية ال ــــق ب يل، أو عــــدم التفري

لجنـسية والفضل المطلق، أو عدم التفريق بين تفضيل الجـنس وتفـضيل الأفـراد؛ لأن مراعـاة ا

   .)٣(في التفضيل أمر لا بد منه

لكـــلام أن هـــذا البـــاب ، إن لم يعـــرف فيــه التفـــضيل ، وأن ذلـــك قـــد يتنـــوع وخلاصــة ا

  .)٤(بتنوع الأحوال في كثير من الأعمال وإلا وقع فيه اضطراب كبير

                                                           

  .  المصدر نفسه)١(

 ، الفـــروق للقـــرافي ١/١٢ ، إحيـــاء علـــوم الـــدين للغـــزالي ٤/٩١الفـــصل لابـــن حـــزم : ً  ينظـــر مـــثلا)٢(

  . حيث ذكر عشرين قاعدة في أسباب التفضيل٢/٢١

  .٣٩٤ في أسئلة حلب ص قضاء الأرب:   ينظر)٣(

  .٢٤/١٩٩مجموع الفتاوى :   ينظر)٤(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٣

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

ًخصوصا نجد أ�ا تعـود ًوبتأمل أسباب التفاضل بين الأعمال الصالحة عموما والخيرية 

  .عام ، وخاص: )١(إلى سببين

  .السبب العام: ًأولا

 أن « : الإسلام ابن تيمية رحمه االله في قاعدة جليلة حـول هـذا البـاب وهـيذكر شيخ

مــا : والثانيــة. مــا تتــضمنه مــن جلــب المــصلحة والمنفعــة: إحــداهما: الحــسنات تعلــل بعلتــين

ولو قيـل الأجـر علـى قـدر منفعـة العمـل «: ً وقال أيضا»تتضمنه من دفع المفسدة والمضرة 

  »ًوفائدته لكان صحيحا 

لى عظـــم المـــصلحة ًمـــل الخـــيري لا بـــد أن يكـــون راجعـــا إ هـــذه الجهـــة إلى العفـــالنظر في

المترتبــة علــى القيــام بــه ، إذا قــد تعــود علــى العامــل ، أو علــى المعمــول لــه ، إذا كــان الفعــل 

ًمتعديا ، أو عليهما معا ، فـإن االله تعـالى مـا أمـر بـشيء إلا وفيـه مـصلحة عاجلـة أو آجلـة ً 

شــيء إلا وفيــه مفــسدة عاجلــة أو آجلــة  أو كلتاهمــا ، ومــا أبــاح أو كلتاهمــا ، ومــا �ــى عــن 

  .)٢(شيء إلا وفيه مصلحة عاجلة

 فانحصر الإحـسان في جلـب المـصالح الخالـصة أو «: قال العز بن عبدالسلام رحمه االله

  .» )٣(الراجحة ، وفي دفع المفاسد الخالصة أو الراجحة

  السبب الخاص: ًثانيا

ان وفقــه االله أن أســباب المفاضــلة الخاصــة يمكــن إرجاعهــا ذكــر الــدكتور ســليمان النجــر

يـــدخل في ذلـــك بتأملهـــا يمكـــن أن إلى ســـتة أســـباب لا تكـــاد المفاصـــلة أن تخـــرج عنهـــا ، و

  .ًأيضا العمل الخيري 

                                                           

ًســـليمان النجـــران حيـــث أورد حـــديثا عـــن أســـباب التفاضـــل تجـــاوز . المفاضـــلة في العبـــادات د: ينظـــر  )١(

  .١٠٥ – ١/٦١أربعين صفحة 

  .١٩٩مختصر الفوائد  ص :   ينظر)٢(

  ).٣(  شجرة المعارف )٣(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٤

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  .)١(ثمرة ، المشقة ، الزمان ، المكانالكيفية ، الكمية ، الحكم ، ال: والأسباب الخاصة

 ولها تعلق من جهتين:الكيفية :   

ًفالأعمــال الخيريــة المتعلقــة بتعلــيم القــرآن الكــريم مــثلا : مــن جهــة العمــل  -  أ

 والقـول «: ًتكتسب تفضيلا من هـذه الجهـة ، قـال العـز بـن عبدالـسلام

 وكــــذلك هدايــــة النــــاس إلى الــــدين الحــــق تكتــــسب » )٢(بــــشرف متعلقــــه

ً فـــواالله لأن يهـــدي االله بـــك رجـــلا واحـــدا « ًفـــضلا مـــن قـــول الحبيـــب  ً

 .»)٣(ن حمر النعمخير لك م

ومــن جهــة أخــرى مــا يفــضى إليــه العمــل مــن المــصلحة الــتي تحقــق قــصد 

ًالشارع من أصل شرعية العبادة ، فمن الأعمال ما يكـون شـريفا بنفـسه 

قليـل منـه ، فيكـون الليـه مـن جلـب المـصالح ودرء المفاسـدوفيما يترتـب ع

، والخفيــــف منــــه أفــــضل مــــن الــــشاق مــــن أفــــضل مــــن الكثــــير مــــن غــــيره

؛ لـشرف الخفيـف فرب عمـل خفيـف أفـضل مـن عمـل شـاق « .)٤(هغير

 .» )٥(ودنو الشاق

 : من جهة العامل  -  ب

بـــاطن العمـــل ، : ويمكـــن إرجـــاع الكيفيـــة الـــتي ترجـــع إلى العمـــال لأمـــرين

  .وظاهره

                                                           

  . وما بعدها١/٧٠المفاضلة في العبادات :   ينظر)١(

  .٢/٣٣٤قواعد الأحكام :   ينظر)٢(

  . ٢٤٠٦ ، ومسلم برقم ٣٤٩٨خرجه البخاري برقم   )٣(

  .١/٧١المفاضلة في العبادات :   ينظر)٤(

  .١٨٥مختصر الفوائد ص :   ينظر)٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٥

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 فتفاضـــــل الأعمـــــال عنـــــد االله « :ففـــــي بـــــاطن العمـــــل يقـــــول ابـــــن القـــــيم

  .» )١(ة وتوابعهابتفاضل ما في القلوب من الإيمان والإخلاص والمحب

وقــد يــرى الإنــسان شخــصين فــيظن أن أحــدهما أفــضل مــن الآخــر ، لمــا 

يــــرى مــــن طاعتــــه الظــــاهرة ، والآخــــر أفــــضل منــــه بــــدرجات كثــــيرة ؛ لمــــا 

  .)٢(اشتمل عليه من المعارف والأحوال

 بأن يكون العمـل وفـق سـنته فالمقصود به متابعته : وأما ظاهر العمل

ًالمطهرة قولا أوفعلا أو ت  .ًقريرا ً

 ًلا شـك أن كثــر العمـل الــصالح عمومـا والخـيري خــصوصا سـبب رئــيس   :لكميـةا ً

كثـرة : )٣(قاعدة قال فيهالفروق  فقد ذكر القرافي في كتابه ا،لتفضيل ذلك العمل

بــأن كثــرة : الثــواب كثــر الفعــل ، وقلــة الثــواب قلــة الفعــل ، ثم علــل هــذه القاعــدة

  ً.الح غالباالأفعال في القربات تستلزم كثرة المص

 يقــول  لــه مــا يعــضده مــن كتــاب االله وســنة رســوله واعتبــار كثــرة العمــل الــصالح

ُفمــن يعمــل مثقــال ذرة خــيرا يــره ومــن يعمــل مثقــال ذرة شــرا يــره{ : االله تعــالى ويقــول } )٤( ً

 عليـك بكثـرة الـسجود فإنـك لـن تـسجد الله سـجدة إلا رفعـك �ـا « عليه الصلاة والـسلام

 إلا أن ممــا ينبغــي التنبــه لــه أن كــون كثــرة العمــل ســببا » )٥( خطيئــةدرجــة ، وحــط عنــك �ــا

  .)٦(في التفضيل فيما إذا تساوى العملان من كل وجه

                                                           

  .١٥الوابل الصيب ص :   ينظر)١(

  .٢/٣٥٩قواعد الأحكام :   ينظر)٢(

)٢/١٣٣  )٣.  

  . من سورة الزلزلة٧  الآية )٤(

  . ٤٨٨  خرجه مسلم في صحيحه برقم  )٥(

  .١/٢٩قواعد الأحكام :   ينظر)٦(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٦

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 ًأورد العز بن عبدالسلام قاعدة نفيسة في هذا الباب جوابا لـسؤال  :المشقة
)١(: 

مـــا ضـــابط الفعـــل الـــشاق الـــذي يـــؤجر عليـــه أكثـــر ممـــا يـــؤجر علـــى :  فـــإن قيـــل«

  الخفيف؟ 

إذا اتحـــد الفعـــلان في الـــشرف والـــشرائط والـــسنن والأركـــان، وكـــان أحـــدهما : قلـــت

ًشـاقا فقــد اسـتويا في أجرهمــا لتـساويهما في جميــع الوظـائف، وانفــرد أحـدهما بتحمــل المــشقة 

لأجــل االله ســـبحانه وتعــالى فأثيـــب علـــى تحمــل المـــشقة لا علـــى عــين المـــشاق؛ إذ لا يـــصح 

ً فكثـيرا مـا «كـلام لـشيخ الإسـلام ابـن تيميـة حـين قـال  وقريب من هذا »التقرب بالمشاق 

يكثر الثواب على قدر المشقة والتعب، لا لأن التعب والمشقة مقصودة من العمـل، ولكـن 

  .»)٢(لأن العمل مستلزم للمشقة والتعب

 لاشــك أن متعلــق الحكــم لــه تــأثير كبــير في أســباب التفاضــل ، وشــاهد   :لحكــما

ّرب إلي عبـــدي بـــشيء أحـــب إلي ممـــا افترضـــته  ومـــا تقـــ«ذلـــك الحـــديث القدســـي  ّ ّ
   .»)٣(عليه

 متعلــق الثمـــرة قــد يكــون مــن جهــة العامـــل وقــد يكــون مــن جهـــة   :ثمــرة العمــل

  .)٤(العمل

فكل عمل يعود علـى الـشخص بالفائـدة والثمـرة : فأما ما يكون من جهة العامل  -  أ

ه النـــاس الـــتي تقربـــه إلى االله تعـــالى أكثـــر وأكثـــر فهـــو الأفـــضل ؛ لأن مـــا يـــصلح بـــ

 ن شـــخص إلى آخـــر ، وهـــذا أحـــد الأوجـــه المهمـــة في إجابـــة النـــبي مـــمختلـــف 

  أي الأعمال أفضل؟: المختلفة وتوجيهه لأصحابه وللأمة حين يسأل

                                                           

  .١/٣٠  المصدر نفسه )١(

  .٢/١٥ ، مفتاح دار السعادة ١٠/٦٢٢مجموع الفتاوى :   ينظر)٢(

  .٦٥٠٢  خرجه البخاري في صحيحه برقم )٣(

  .١/٩٦المفاضلة في العبادات :   ينظر)٤(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٧

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 :وأما ما يكون من جهة العمل ، فالعمل يشمل شيئين   -  ب

  ً.كون العمل وسيلة أو قصدا: الأول

تــشرف كــل وســيلة بــشرف ، و )١(فالوســائل أخفــض رتبــة مــن المقاصــد بالإجمــاع

مقـــصدها ، فالوســـيلة إلى أفـــضل المقاصـــد هـــي أفـــضل الوســـائل ، والوســــيلة إلى 

أدنى المقاصــــــد هــــــي أدنى الوســــــائل ، وقــــــد أورد ابــــــن دقيــــــق العيــــــد قاعــــــدة في ذ

 تقتضي أن وسـيلة الطاعـة طاعـة ، ووسـيلة المعـصية معـصية ، «: )٢(لك  

عظـــيم فـــضيلة الوســـيلة ويعظـــم قـــبح الوســـيلة بحـــسب عظـــم المفـــسدة ، وكـــذلك ت

  .»بحسب عظم المصلحة 

الطهــارة ، وســتر العــورة ، واســتقبال القبلــة ، والأذان كلهــا وســائل : ومثــال ذلــك

للصلاة ، والصلاة مقصد يقصد لذاته ، وهـي أشـرف وأفـضل مـن هـذه الأشـياء 

  .)٣(كلها ؛ لأن تلك وسائل لتحقيقها

اصـد في العبـادة ذا�ـا، ولا يكـون على أنه ينبه إلى أن المفاضلة بين الوسـائل والمق

بـــين عبـــادتين مختلفتـــين؛ لأن بعـــض الوســـائل قـــد تكـــون أعلـــى بكثـــير مـــن بعـــض 

  .)٤(المقاصد

ًكون العمل قاصرا ومتعديا: الثاني ً.   

 أفـضل ،ًمن المتقـرر عنـد أهـل العلـم أن العمـل إذا كـان متعـديا في النفـع إلى الغـير

 حيــث الجملــة فيمــا إذا تــساوت ، وهــذا مــن )٥(مــن العمــل القاصــر علــى صــاحبه

                                                           

  .١/١١١الفروق للقرافي :   ينظر)١(

  .٢/٢٦٦إحكام الأحكام :   ينظر)٢(

  .١/٩٧المفاضلة في العبادات : ينظر  )٣(

  .١/١٦٤إحكام الأحكام لابن دقيق العيد :   ينظر)٤(

  .٧٩، والقواعد والأصول الجامعة لابن سعدي ص ] ٢٧١[الأشباه والنظائر للسيوطي :   ينظر)٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٨

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

رتــب العبــادات مــن حيــث الوجــوب أو النــدب ، وإلا قــد يفــضل العمــل القاصــر 

ًالمتعـــــدي في بعـــــض الأحـــــوال ؛ مثـــــل أن يكـــــون العمـــــل القاصـــــر فرضـــــا والعمـــــل 

  .المتعدي نافلة

 حـــديث :والنـــصوص في تفـــضيل الأعمـــال المتعـــدي نفعهـــا إلى الغـــير كثـــيرة منهـــا

وم وليلة خـير مـن صـيام  رباط ي«:  يقولل االله سمعت رسو:  قالسلمان 

، وإن مات جرى عليه عملـه الـذي كـان يعملـه، وأجـري عليـه رزقـه، شهر وقيامه

  .»)١(وأمن من الفتان

وقــد نقــل شــيخ الإســلام ابــن تيميــة الإجمــاع علــى أن الربــاط في ســبيل االله أفــضل 

  .)٢(لح العظيمةمن ا�اورة في المساجد الثلاثة؛ لما يترتب عليه من المصا

 القربــة المتعديــة أفــضل مــن «: ًوبنــاء علــى ذلــك وضــع العلمــاء قاعــدة مهمــة وهــي

  .»)٣(القاصرة

 وهـــو ، وأفـــضله في نـــوعي الطاعـــة المتعـــدي بالمنفعـــة إلى الغـــير«: قـــال ابـــن العـــربي

  .»)٤(الأفضل

 التفـضيل للزمـان والمكـان ممـا لا يخفـى في نـصوص الكتـاب  :زمـان ومكـان العمـل

 الأعمـال تــشرف «: قـال ابــن حجـر} ) ٥(وربـك يخلـق مــا يـشاء ويختـار{ والـسنة 

 وذلــك أن تخــصيص الــشرع بعــض الأوقــات بأفعــال »)٦(بــشرف الأزمنــة كالأمكنــة

                                                           

  .١٩١٣  خرجه مسلم في صحيحه برقم )١(

  .٢٧/٤٠مجموع الفتاوى :   ينظر)٢(

  .٢/٤٢٠المنثور للزركشي :  ، وينظر١٦٤اعدة رقم   القواعد للمقري الق)٣(

  .١/٣٠٦أحكام القرآن :   ينظر)٤(

  . من سورة القصص٦٨  الآية )٥(

  .٨/١٢١فتح الباري :   ينظر)٦(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٧٩

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 في توجــد  يقتــضي اختــصاص ذلــك الوقــت بمــصلحة لا،معينــة دون بقيــة الأوقــات

   .)١(غير ذلك الوقت

نــة والأمكنــة لا بــد مــن مراعــاة إلا أنــه عنــد النظــر في هــذا التفــضيل المتعلــق بالأزم

  :)٢(أمرين

رمــضان ، عــشر ذي الحجــة، : ًمــن الأزمنــة مــا يكــون تفــضيله حقيقيــا نحــو: الأول

  .المساجد الثلاثة: ومن الأمكنة نحو

ًمـــن الأزمنـــة والأمكنـــة مـــا يكـــون تفـــضيله إضـــافيا بحـــسب مـــا يقـــوم بـــذلك : الثــاني

والأمـــر بـــالمعروف والنهـــي عـــن المنكـــر، الزمـــان والمكـــان مـــن الخـــير والعلـــم والـــدعوة والجهـــاد 

 الكفــر وأهلــه، كتفــضيل ثبــات المــؤمن في زمــان الفــتن وإظهــاره وذلوظهــور الإســلام وأهلــه 

  .لدينه وإيمانه وتمسكه به 

  :مقاصد التفاضل بين الأعمال الصالحة  ـ ٥

 أرسـل االله تعــالى الرســل وأنـزل الكتــب وشــرع الــشرائع ، ورتـب علــى ذلــك الأجــور

م على شرعه، والعقوبة لمـن تنكـب عـن صـراطه ، والـشرائع الـتي شـرعها االله تعـالى لمن استقا

فيهــا فاضــل ومفــضول بحـــسب العمــل وبحــسب العامــل وبحـــسب الزمــان والمكــان ، وبـــدون 

ًذلــك لا تظهــر المــصالح المترتبــة عليهــا ؛ وتبعــا لــذلك يكــون الثــواب علــى العمــل، وهــذا مــن 

ل حقه ؛ فـإن وظيفـة الـشرع الإخبـار عـن خـواص كمال عدل االله تعالى أن يعطي كل عام

  .)٣(الأعمال على ماهي عليه

إن كــل مكلــف يتحــرى العمــل الــصالح الأفــضل وينظــر مــا الأقــرب إلى مرضــاة االله 

، فــالأول بحــث إلى المــصالح المترتبــة علــى العمــلتعــالى، لــيس كمــن أدى العمــل دون النظــر 

                                                           

  .٢/١٤١الفروق :   ينظر)١(

  .١/١٠٥المفاضلة في العبادات :   ينظر)٢(

  .١/٣٢حجة االله البالغة :   ينظر)٣(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٠

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

، بمــا تــبرأ بــه ا علــى التكليــفظــره قاصــرعــن مقــصد الــشرع في الأحكــام، والثــاني ربمــا كــان ن

  .الذمة عنه ويسقط الطلب

 : هـو– أي مـن نتيجـة معرفـة الفـضل – والوجـه الثـاني «: قال ابن حـزم رحمـه االله

حــد  إذ لا يجـوز عنــد أ؛إيجـاب االله تعــالى للفاضـل درجــة في الجنـة أعلــى مــن درجـة المفــضول

 إجــلال الفاضــل، ولــو جــاز ذلــك لال المفــضول أكثــر مــنمــن خلــق االله تعــالى أن يــأمر بــإج

ًلبطل معنى الفضل جملة، ولكان لفظا لا حقيقة له، ولا معنى تحته
)١(«.  

ولا شـــك أن هـــذا سيحـــصل معـــه المـــسابقة إلى الأعمـــال الفاضـــلة الـــتي يعظـــم �ـــا 

  .ًالأجر للمكلف، ويسعى معها حثيثا إلى مرضاة االله والدرجات العليا من الجنة

                                                           

  .٤/٩٤الفصل :   ينظر)١(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨١

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 في التفاضل بين الأعمال  وتطبيقاتعامةقواعد : المبحث الأول 

  .الصالحة 

  .  التفضيل لا يتضمن التنقيص:القاعدة الأولى

 مـا ، ٌ فـرع كـون كـل منهمـا لـه كمـالالتفـضيل بـين الـشيئين ... «: قال ابن تيمية

 وذلــك أن النظــر إلى أي عمــل مــن الأعمــال الــصالحة مقارنــة »)١(ثم ينظــر أيهمــا الأكمــل

ًحــد العملــين علــى الآخــر ، لا يتــضمن ذلــك النظــر نقــصا في العمــل بغــيره لأجــل تفــضيل أ

ــــول الرســــول  ــــك ق ــــدل ذل المــــؤمن القــــوي خــــير وأحــــب إلى االله مــــن المــــؤمن   (المرجــــوح ي

  .))٢(الضعيف وفي كل خير

وإذا كان الأمران فاضلين وأحدهما أفضل مـن الآخـر ،  «: قال أبو الوليد الباجي

ـــــئس هـــــذا . هـــــذا أفـــــضل مـــــن هـــــذا : وجـــــب أن يقـــــال ولا يجـــــوز أن يقـــــال في المفـــــضول ب

  .»)٣(الأمر

  .»)٤( المراتب وإن تفاوتت لا يلزم من تفاو�ا نقيض ولا ضد«: وقال الشاطبي

  ) ٥(المضاعفة لا تستلزم التفضيل المطلق: القاعدة الثانية

ًبالحــث علـــى عــدد مــن الأعمــال الـــصالحة ، ورتــب علــى ذلــك ثوابـــا  جــاء الــشرع

ًكثـيرا ومـضاعفا ،  ُفربمــا يظـن أن مـضاعفة الأجــر بـسبب التفـضيل المطلــق ، وهـذا لا يــسلم ً ُ
  :به لأمرين

                                                           

   .١٧/١٤٦مجموع الفتاوى :   ينظر)١(

   .٢٦٦٤  خرجه مسلم في صحيحه برقم )٢(

   .٣/٢٠٨ المنتقى شرح الموطأ:   ينظر)٣(

   .٢/٣٤٨الموافقات :   ينظر)٤(

   .١/١٤٩المفاضلة بين العبادات :   ينظر)٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٢

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

وعـد  { :ًأن الجزاء على العمل ليس محصورا في الثـواب فقـط ، قـال تعـالى: الأول

االله المـــؤمنين والمؤمنـــات جنـــات تجـــري مـــن تحتهـــا الأ�ـــار خالـــدين فيهـــا ومـــساكن طيبـــة في 

)١( الفــوز العظــيمجنــات عــدن ورضــوان مــن االله أكــبر ذلــك
 والثــواب «: قــال ابــن تيميــة}  

  .»)٢(أجناس مختلفة كما أن الأموال أجناس مختلفة

قبـول رضـا ومحبـة ، واعتـداد ومباهـاة ، :  والقبول له أنـواع منهـا«: وقال ابن القيم

.  ، وإن لم يقــع موقــع الأولوقبــول جــزاء وثــواب. وثنــاء علــى العامــل بــه مــن المــلأ الأعلــى

 العقـــاب فقـــط ، وإن لم يترتـــب عليـــه ثـــواب وجـــزاء ، كقبـــول صـــلاة مـــن لم وقبـــول إســـقاط

إلا مـــا عقـــل منهـــا ، فإ�ـــا تـــسقط يحـــضر قلبـــه في شـــيء منهـــا ، فإنـــه لـــيس لـــه مـــن صـــلاته 

  .»)٣(رض ولا يثاب عليهاالف

أن الثــوب جــزاء علــى العمــل ، فهــو بمثابــة الأثــر الــذي يترتــب عليــه ولــيس : الثــاني

  .) ٤( ، وفرق بين السبب والجزاءًسببا من أسباب التفضيل

  .) ٥(التفضيل لسبب يزول بزواله: القاعدة الثالثة

التفضيل بين الأعمال الـصالحة يـدور مـع الـسبب الـذي لأجلـه يكـون التفـضيل ، 

؛ ) ٦(؛ فالأحكـــام تـــزول بـــزوال عللهـــا، وإذا زال زالفمـــتى مـــا وجـــد الـــسبب وجـــد التفـــضيل

إلى النظـــر في أســـبابه، هـــل هـــي أســـباب فـــضيل لـــذلك يحتـــاج المكلـــف عنـــد البحـــث في الت

َ؟ كــي لا يحكــم بــإطلاق التفــضيل بــشكل دائــم، وهــو في الحقيقــة لــسبب دائمــة أم عارضــة ُ

                                                           

  . من سورة التوبة٧٢  الآية )١(

   .١٧/١٣١  ينظر مجموع الفتاوى )٢(

  .٣٢ المنيف ص   ينظر المنار)٣(

  .١/١٤٩المفاضلة بين العبادات :   ينظر)٤(

   .١/١٥٣  المصدر نفسه )٥(

   .٢/١٩١قواعد الأحكام :   ينظر)٦(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٣

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

ً مـــا ورد لمعــنى عـــارض يــزول بزوالـــه«: ، قـــال ابــن حجــر، وربمــا وقـــع في الخطــأعــارض
)١ ( ، 

ً راكبا على بعيرويمثل لذلك بطواف النبي 
يه دليل على جـواز ف:  قال ابن دقيق العيد)٢(

 لتظهــر أفعالــه فيقتــدى ؛ً راكبــاوإنمــا طــاف . وقيــل إن الأفــضل المــشي . ًالطــواف راكبــا 

  .»)٣(�ا

ًاختصاص العبادة بمزية لا تقتضي مطلقا الأفضلية: القاعدة الرابعة
)٤(.  

اخــتص الــشارع بعــض الأعمــال والعبــادات بمزايــا وفــضائل ، لا توجــد في غيرهــا ، 

مــال أو العبــادات في فــضائل لا تعــني التفــضيل المطلــق علــى غيرهــا مــن الأعتلــك المزايــا وال

 وقــــد يخــــتص المفـــضول بــــبعض الــــصفات الفاضــــلة ، ولا «:  قــــال القـــرافي.جميـــع الأحــــوال 

  .» )٥(يقدح ذلك في التفضيل

 ومـــــا زال االله ســـــبحانه يخـــــص المفـــــضولين مـــــن كـــــل صـــــنف «: وقـــــال ابـــــن تيميـــــة

 مــستقر في الأشــخاص مــن الأنبيــاء ، والــصديقين ، بخــصائص لا تكــون للفاضــلين ، وهــذا

ولـــو كـــان العمـــل الفاضــل يحـــصل بـــه جميـــع المفــضول لمـــا شـــرع المفـــضول في ، وفي الأعمــال 

  .»)٦(وقت

  

                                                           

   .٢/٢٥٠فتح الباري :   ينظر)١(

   .١٢٧٢ ومسلم برقم ١٦٠٨  خرجه البخاري برقم )٢(

   .٢/٧٢إحكام الأحكام :   ينظر)٣(

   .١٦٩م القواعد للمقري القاعدة رق:   ينظر)٤(

   .٢/٢٢٧الفروق :   ينظر)٥(

   .٣٥٦ – ٦/٤٥٥مجموع الفتاوى :   ينظر)٦(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٤

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

إدبـــار الـــشيطان عنـــد سمـــاع الأذان والإقامـــة ثابـــت بالأحاديـــث : مـــن أمثلـــة ذلـــك

وفي هــذا . منهمــا ولا يحــصل ذلــك في الــصلاة بــالرغم مــن أن الــصلاة أفــضل )١(الــصحيحة

  .)٢(دليل على أنه يجوز أن يحصل للمفضول ما ليس للفاضل

ـــــين: القاعـــــدة الخامـــــسة ـــــادات تفـــــضيل جـــــنس لا تفـــــضيل التفـــــضيل ب  العب

  .)٣(أفراد

 عنـد المفاضــلة بـين أصـول العبــادات هـذه قاعـدةٌ  عظيمـة جليلــة يحتاجهـا المكلـف

 والأعمـال الـتي جـاء �ـا الـشرع لا الكبيرة ، والأعمال الصالحة الجليلة ؛ ذلك أن العبـادات

  .تكون في كل الأحوال هي الأفضل

 والتفـــضيل بـــين العبـــادات إنمـــا هـــو بمجمـــوع مـــا فيهـــا فقـــد يخـــتص «: قـــال القـــرافي

  .»)٤(المفضول بما ليس للفاضل

 وقد يكون في بعض أفراد الجنس المفـضول مـا يربـو علـى بعـض «: وقال السبكي

  .»)٥(اء على بعض الرجالأفراد الجنس الفاضل ؛ كفضل النس

  .»)٦(س لا يستلزم فضل الشخص فضل الجن«: وقال المناوي

 وقـــد تظـــافرت النـــصوص علـــى أن «: )٧(مـــن أمثلـــة ذلـــك قـــول الحـــافظ في الفـــتح

  .»تكون الصدقة أفضل الصلاة أفضل من الصدقة، ومع ذلك ففي وقت مواساة المضطر

                                                           

   .٣٨٩ ومسلم برقم ٦٠٨  خرجه البخاري برقم )١(

  .٢/١٤٥الفروق :   ينظر)٢(

   .١/١٣٧المفاضلة في العبادات :   ينظر)٣(

   .٢/٢٢٨الفروق :   ينظر)٤(

   .٣٩٤قضاء الأرب :   ينظر)٥(

   .٢/٢١٧ر فيض القدي:   ينظر)٦(

  .٢/١٣فتح الباري :   ينظر)٧(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٥

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

غــــوث المكـــروبين ومــــساعدة وعلـــى هــــذا يـــأتي تفــــضيل الأعمـــال الخيريــــة المتعلقـــة ب

  .المحتاجين من الأيتام والأرامل  والمساكين عند الاضطرار لذلك

  

  .)١(أكمل العبادات ما حاز أكثر أسباب التفضيل: عدة السادسةاقال

 ترتيــب الفـــضل عليـــه يجعـــل لـــه تم ،لا شــك أن شـــرعية أي عبـــادة أو عمـــل صـــالح

 فكيـــف إذا ،علــى فــضل معــينمزيــة علــى أي عبــادة أو عمــل تــأتي مــشروعيته دون الــنص 

  .؟تعددت أسباب التفضيل في العبادة أو العمل

يــــدل لهــــذه القاعــــدة أن زينــــب زوجــــة ابــــن مــــسعود رضــــي االله عنهمــــا لمــــا ســــألت 

 أتجــزئ الــصدقة عنهــا علــى زوجهــا ، وعلــى أيتــام في حجرهــا؟ فقــال رســول «: الرســول 

: قـال العـز بـن عبدالــسلام  .») ٢(أجر القرابة ، وأجر الصدقة: نعم لها أجران : االله 

  .»)٣( إذا اتحد جنس الصفات كان المتصف بأكثرها أفضل من المتصف بأقلها«

 فيكون الأفضل مـن حـاز أكثرهـا ، إن هذه الأسباب قد تتعارض«: وقال القرافي

  .»)٤(وأفضلها

 ولما كانت الصلاة مشتملة علـى القـراءة والـذكر والـدعاء وهـي «: وقال ابن القيم

ــــذكر ، جامعــــة لأ ــــت أفــــضل مــــن كــــل القــــراءة ، وال جــــزاء العبوديــــة علــــى أتم الوجــــوه ، كان

  .»)٥( لجمعها ذلك كله مع عبودية سائر الأعضاء؛والدعاء بمفرده

                                                           

  .١/١٢٣المفاضلة في العبادات :   ينظر)١(

   .١٠٠٠ ومسلم برقم ١٤٦٦  خرجه البخاري برقم )٢(

    .١٣شجرة المعارف والأحوال :   ينظر)٣(

   .٢/٢٢٧الفروق :   ينظر)٤(

   .١٥٢الوابل الصيب :   ينظر)٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٦

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 

 التفاضل في برامج العمل  وتطبيقاتقواعد:  الثاني مبحثال

  .الخيري 

 قواعـد عند النظر في كتب القواعـد الفقهيـة ، وتأمـل مـا كتبـه أهـل العلـم فيهـا مـن

ُّوضــــوابط ، لم أجــــد قاعــــدة أو ضــــابطا يــــنص علــــى التفــــضيل بــــين عمــــل وآخــــر مــــن  نــــصا ً

، لكـن هنـاك جملـة مـن القواعـد الفقهيـة بالمـصطلح المعاصـر لـدى المتـأخرينالأعمال الخيرية 

ُالــتي بتأملهــا وتنزيلهــا علــى أنــواع العمــل الخــيري يمكــن للنــاظر فيهــا الحكــم بتفــضيل عمــل  ُ
  . فعل خير على أخر أو تقديم،على عمل

 ؛  والمتابعـة لرسـول االله ، إخـلاص النيـة الله تعـالى:أساس وشرط قبول العمللا شك أن 

لــذلك لا بــد مــن إفــراد هــذين الأصــلين بــشيء مــن البحــث حــول القواعــد الفقهيــة المتعلقــة 

  :بموضوع التفاضل في الأعمال الخيرية ، فيقال

  .نيةقواعد التفاضل المتعلقة بال: المطلب الأول

  .ّلا ثواب إلا بنية: القاعدة الأولى

ًهــذه قاعــدة جليلــة للأعمــال عمومــا ، ولمثــل هــذا الموضــوع خــصوصا لقــول النــبي  ً

: »إن االله لا يقبل من العمل إلا ما كان خالصا ، وابتغى به وجهه ً ّ
)١(«. 

وأجمعــــت الأمــــة علــــى هــــذا الأصــــل العظــــيم وهــــو ارتبــــاط الثــــواب علــــى الأعمــــال 

وده وأساســه وأصــله الــذي  فأمــا النيــة ، فهــي رأس الأمــر وعمــ«: ال ابــن القــيمقــ) ٢(بالنيــات

                                                           

  . ٣١٤٠خرجه النسائي في سننه برقم   )١(

 ، ٢٢/٢٤٣ ، مجمــــوع الفتــــاوى ١/١٢٩ ، الموافقــــات ٧/٦٧التمهيــــد لابــــن عبــــد الــــبر : ينظــــر  )٢(

  . ١/٦٧جامع العلوم والحكم 



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٧

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

عليه يبنى، فإ�ا روح العمل وفائدته، وسائقه، والعمل تابع لها يبنى عليها، يـصح بـصحتها 

، وبجنـــسها تتفـــاوت ويفـــسد بفـــسادها، و�ـــا يـــستجلب التوفيـــق، وبعـــدمها يحـــصل الخـــذلان

  .»)١(الدرجات في الدنيا والآخرة

  .)٢(الثواب على قدر الإخلاص: لقاعدة الثانيةا

هــذه قاعــدة جليلــة القــدر ، موضــحة لمعيــار مــن معــايير التفاضــل في الثــواب علــى 

الأعمال، وذلك لما يقع في القلب من تعظيم االله تعالى وإجلاله، وتجريـد القـصد في العمـل 

وقـال عليـه الـصلاة })٣( لن ينال االله لحومها ولا دماؤها ولكـن ينالـه التقـوى مـنكم{ لوجهه

  .»)٤( التقوى ههنا وأشار إلى صدره ثلاث مرات«: والسلام

 بعــــد بيــــان أهميــــة النيــــة في العمــــل ، وعظــــيم قــــدر الإخــــلاص في الثــــواب :مــــسألة

  : المترتب على العمل ، يأتي ههنا تساؤل

هــل يــؤجر المــؤمن علــى العمــل الخــيري الــذي يقــوم بــه دون استحــضار النيــة حــال 

  العمل؟

، أله آخــــر حاجــــة وهــــو يبغــــضهالحــــسن البــــصري رحمــــه االله عــــن الرجــــل يــــسســــئل 

ًإن ذلك لمن المعروف وإن في المعروف لأجرا: هل له فيه أجر؟ فقال: ً حياءفيعطيه
)٥(.  

َ مــن عمــل عمــل خــير مــن غــير نيــة ، كفــاه اختيــاره للإســلام علــى «: قــال الــدراني ََ
ِ
َ

  .»)٦(غيره من الأديان

                                                           

  . ٤/١٧٤إعلام الموقعين : ينظر  )١(

  . ٣٣٤ ، الوابل الصيب ١٠/٧٣٥ ، ٧/٣٤٢مجموع الفتاوى : ينظر  )٢(

  . من سورة الحج٣٧الآية : ينظر  )٣(

  . ٢٥٦٤ ومسلم برقم ٥١٤٤ صحيحه برقم خرجه البخاري في  )٤(

  . ٢/٨٩جامع العلوم والحكم : ينظر  )٥(

  . ٩/٢٧١حلية الأولياء : ينظر  )٦(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٨

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 أنه يثاب عليه مـن غـير نيـة بالكليـة؛ لأنـه بدخولـه  وظاهر هذا«: قال ابن رجب

 فيثـــاب علـــى كـــل عمـــل يعملـــه منهـــا لتلـــك ،في الإســـلام مختـــار لأعمـــال  الخـــير في الجملـــة

  .»)١(النية

 .في العمل الذي يخلو من الرياء المحبط للعملـ بلا شك ـ هذا 

 واستــــصحاب حكمهــــا إلى �ايــــة ،رنــــة النيــــة للعمــــلقطعــــا مقاعلــــى أن الأفــــضل 

  .)٢(لعبادةا

                                                           

  . ٢/٦٦جامع العلوم والحكم : ينظر  )١(

  . ٣١٦ ، ٣١٥ : ٦٢القواعد للمقري رقم : ينظر  )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٨٩

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  . المتعلقة بمتابعة النبي قواعد التفاضل: المطلب الثاني

  

  .الاقتصاد في العمل الخيري مع الاستمرار أكمل وأفضل: القاعدة الأولى

  

ـــادة أو العمـــل ـــراد بالاقتـــصاد في العب  ، )١(أداؤهـــا بتوســـط بـــين الغلـــو والتقـــصير: ي

  .)٢(ستمرار في العملٍويكون ذلك بتوسط بلا إفراط ولا تفريط في حالة من الا

ًهــذا الأصــل العظــيم كــان واضــحا للــصحابة رضــي االله عــنهم وأرضــاهم مــن هــدي 

   .النبي 

وفي حــــديث عائــــشة  »)٣( القــــصد القــــصد تبلغــــو«: قــــال عليــــه الــــصلاة والــــسلام

ّأن رسـول االله سـئل أي العمـل أحـب إلى االله ؟ قـال: رضي االله عنهـا  )٤(أدومـه وإن قـل «: ّ

ّأحب الدين ما دام عليه صاحبهكان : وفي رواية 
)٥(«.  

وعلــى هــذا يمكــن حمــل مــا يــأتي مــن تنظــيم مــن الجهــات المختــصة باقتــصار عمــل 

الــشخص في الجهــات الخيريــة علـــى مكــان واحــد، أو جهــة خيريـــة واحــدة فقــط، واشـــتراط 

العــضو بالعمــل في أي عمــل خــيري آخــر؛ حرصــا علــى قبــول العــضوية فيهــا بعــدم انــشغال 

  . في العمل، مع الجودة في ذلك تقانوالإالاستمرار 

 

  

                                                           

  . ١/٣٣٩قواعد الأحكام : ينظر  )١(

  . ١١/٣٠٣فتح الباري : ينظر  )٢(

  . ٦٤٦٣خرجه البخاري في صحيحه برقم   )٣(

  . ٧٨٢ ومسلم برقم ١١٣٢خرجه البخاري في صحيحه   )٤(

  . ٤٣خرجه البخاري برقم   )٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٠

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

ً الأفضل وقد يكون لغيره مفضولاهدي النبي : القاعدة الثانية
)١(.  

  

 الخلـــق بربـــه لـــموأنـــه أع،  م �ـــا أن خـــير الهـــدي هـــدي محمـــد لَّمـــن الأمـــور المـــس

 إمـام الأمـة  قـد كـان «: قـال ابـن تيميـة. ّوأخشاهم وأتقاهم له ، وهـو المبلـغ لرسـالة ربـه

ذي يقــضي بيــنهم ، وهــو الــذي يقــسم ، وهــو الــذي يغــزو �ــم ، وهــو الــذي يقــيم وهــو الــ

الحــدود ، وهــو الــذي يــستوفي الحقــوق ، وهــو الــذي يــصلي �ــم ، الاقتــداء بــه في كــل مرتبــة  

  .»)٢(بحسب تلك المرتبة

  

 بالقـضاء ،  وقد عقد القرافي لأجل ذلك مباحث وقواعد تخص تصرف النبي 

علـى أنـه يجـب التنبـه .  )٣(وفرق بينها وبين تصرفه  بـالفتوى ، وبينهـا وبـين تـصرفه بالإمامـة

في هذه القاعدة إلى أنه لا يقصد أن يكون المكلف عمل واجتهـاد خـارج عـن إطـار الـسنة 

النبوية المطهرة ، إنما الاختيار والبحث عـن أفـضلية عمـل علـى عمـل وتقـديم الفاضـل علـى 

 .)٤(ول في حق من يريد الثواب الأكثر والأجر الأعظمالمفض

الأفـضل في بلاغـه للـشريعة والـدين عـن ربـه، ولـيس   هـوفقد يكـون فعـل النـبي 

  .من جهة العمل في ذاته

                                                           

  . ١/٣٥٥المفاضلة في العبادات : ينظر  )١(

  . ٢٢/٣٢٣مجموع الفتاوى : ينظر  )٢(

  . ١/٢٠٥الفروق : ينظر  )٣(

  . ١/٣٥٩المفاضلة في العبادات : ينظر  )٤(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩١

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

ًفإذا يجوز أن يكون الفعل مـصلحة في حـق «: )١(قال البخاري في كشف الأسرار

ْد أبـيح لـه مـا لم يـبح لنـا مـن العـد ، ولا يكون مصلحة في حقنا ، ألا ترى أنـه قـالنبي  د ُِ

  .»...ي من المغنم ، وغيرهما في النكاح ، والصف

قـد يـترك الـشيء المـستحب ليـان الجـواز ، ويكـون في «: )٢(وقال الحافظ في الفـتح

  .»حقه أفضل لمصلحة التبليغ

                                                           

  .٣/٢٠٢: ينظر  )١(

  . ٤/٢٨٠: ينظر  )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٢

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

  .لتفاضل في برامج العمل الخيري  وتطبيقات عامة لقواعد: المطلب الثالث

  

فـــرض العــــين أفـــضل مــــن فـــرض الكفايــــة ، ويقـــدم فــــرض : لأولــــىالقاعـــدة ا

  .الكفاية عند تعذر من يقوم به

ك مـا هـو فـرض علــى اهنـاك مـن الأعمـال مـا هـو فـرض عــين علـى المكلـف ، وهنـ

 لاً العـين أوضطـب بفـرالكفاية إذا قام به من يكفي سقط الإثم عن الباقين ، والمكلف مخا

يــة في بعــض الأحـوال ، ويكــون أفـضل مــن فــرض  ، لكــن قـد يقــدم فـرض الكفاوهـو الأولى

، ولا مـا إذا تعـارض في حـق شـخص واحـد :، وحاصل ما قيـل في المفاضـلة بينهمـا)١(العين

ٍ تعينهمــا وحينئــذ همــا فــرض عــينيكــون ذلــك إلا عنــد مــا يــسقط الحــرج عنــه وعــن غــيره ، وَُّ

كفايــة لــه مــن ً، وأمــا إذا لم يتعارضــا ، وكــان فــرض العــين متعلقــا بــشخص ، وفــرض الأولى

  .)٢(يقوم به ، ففرض العين أولى

  :ومما يمكن أن يمثل به في العمل الخيري

، علــــى الــــصلوات  حــــال الغــــرق أو الحرائــــق أو نحوهمــــاتقــــديم غــــوث المكــــروبين في

  .)٣(والجمعة وإتمام الصوم

  

                                                           

 ، شــــرح ٣٩٤ ، قــــضاء الأرب ص ١/٣٣٣ ، البحــــر المحــــيط ٢/٤٢٠المنثــــور للزركــــشي : ينظــــر  )١(

  . ٢٤٩ ، القواعد لابن اللحام ٢/٤١٠مختصر الروضة 

  . ١/٣٣٣البحر المحيط : ينظر  )٢(

  . ٣/٢٧ ، الفروع لابن مفلح ٤٠٤شجرة المعارف : ينظر  )٣(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٣

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

العدول عن العبادة والفعـل إلـى مـا فوقـه إذا كـان مـن جنـسه : القاعدة الثانية

  .)١(أفضل

  

لقاعدة يمكن النظر فيها في التفضيل بين عمل وآخر من جنـسه ، فيمـا إذا هذه ا

  .أراد المكلف البحث عن الأفضل في العمل الخيري الواحد

 «: قـال لهـا يستدل لمثل هذه القاعدة بحديث عائشة رضي االله عنها أن النبي 

ِلولا أن قومـك حـديث عهـد بجاهليـة ، لأمـرت بالبيـت فهـدم، فأدخلـت
أخـرج منـه  فيـه مـا ُ

ًله بابين، بابا شرقيا وبابا غربيا، وجعلت وألزقته بالأرض ً ً   .»)٢(، فبلغت به أساس إبراهيمً

 إني نـذرت الله إن فـتح االله عليـك «: وقام رجل يوم فتح مكـة فقـال يـا رسـول االله

صـلها هنـا : صلها هنـا ، ثم أعـاد عليـه فقـال: قال: مكة أن أصلي في بيت المقدس ركعتين

  .»)٣(شأنك إذن: عليه فقال، ثم أعاد 

 بالانتقــال مــن مــساعدة المحتــاجين :ويمكــن أن يمثــل لــذلك في مجــال العمــل الخــيري

  . إلى بلد فيه مجاعة وحاجة شديدة لمن تيسر له ذلك،في بلد مستقر ومطمئن

 الأوقـــــاف علـــــى الجهـــــات الخيريـــــة ، فمـــــن أراد أن يوقـــــف أو وكـــــذلك الـــــشأن في

تركهـــا وحـــول الوقـــف إلى جهـــة أخـــرى أكثـــر حاجـــة يـــساهم في وقـــف علـــى جهـــة خيريـــة ف

َّوأوسع نشاطا فله ذلك ، ولو كان قد عين الوقف لغيرها ً
)٤(.  

  

                                                           

 ٣١/٢٤٩ ، مجموع الفتاوى ٩/٣٥٧ ، المغني لابن قدامة ٣/٣١٨ المنثور – بتصرف - :ينظر  )١(

.  

  . ١٣٣٣ ومسلم برقم ١٥٨٦خرجه البخاري رقم   )٢(

  .  ٧٨٣٩ ، وصححه الحاكم برقم ٣٣٠٥خرجه أبو داود برقم   )٣(

   .٣١/٢٤٩مجموع الفتاوى : ينظر  )٤(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٤

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  .)١(من تلبس بعبادة بشرطها فلا يبطلها لأفضل منها: القاعدة الثالثة

ّهذه القاعدة بمثابة التقييد للقاعـدة الـسابقة وهـو أن الانتقـال مـن عمـل أو عبـادة 

يــا أيهــا  { :قــال تعــالى. كلــف قــد شــرع أو تلــبس بالعبــادة الأخــرىمــشروط بــألا يكــون الم

 .})٢(الذين آمنوا أطيعوا االله وأطيعوا الرسول ولا تبطلوا أعمالكم

ـــاط لحيـــازة المـــصالح بالفعـــل ولاجتنـــاب المفاســـد : القاعـــدة الرابعـــة الاحتي

  .)٣(بالترك أفضل

فحـسب، بـل في عـد التفاضـل في العمـل الخـيري هذه قاعدة جليلة ليست مـن قوا

، وبيان وجه من أوجه البعد عن إي إشكال لأي جهة تعمـل في ا�ـال تنظيم ذلك العمل

الخـــيري؛ لأن العمـــل الخـــيري في بعـــض مجالاتـــه وأنواعـــه يـــشوبه شـــيء مـــن الغمـــوض فـــيمن 

  .تتعامل معهم تلك الجهات

  

، وفيـه مـن المراقبـة مـا تكفـل أنـه عمـل مـنظم: عريف العمل الخـيريوقد مضى في ت

  .ًن يكون بعيدا عن ذهاب الجهود فيه إلى غير محلهاأ

  .» وترك ما يشك فيه أصل عظيم في الورع «: )٤(قال الحافظ في الفتح

لم يتبــين وضــوح ذلــك العمــل ، ومــن و  مــا ،ٍفــإذا مــا تــردد المــسلم في عمــل خــيري

 مـع وود عمـل آخـر أقـل ،، وخاف أن يكون صرف الجهد أو المال في غير محلـهيقوم عليه 

  .ًمن ذلك العمل فضلا فيما يظهر للناظر ، فإن ترك الأول أفضل وأولى بلا شك

                                                           

  . ١٠ ، قواعد ابن رجب ٣/١٦٥ي طرح التثريب للعراق: ينظر في هذه القاعدة  )١(

  . من سورة محمد ٣٣الآية رقم   )٢(

الأشـــباه والنظـــائر لابـــن الـــسبكي :  وفي معناهـــا١/٤٦ينظـــر في هـــذه القاعـــدة قواعـــد الأحكـــام   )٣(

  . ٣/٢١٠ ، الفروق ١/٩٢ ، الموافقات ٢/١٢٧ ، المنثور للزركشي ١/٢٢١ ، المغني ١/١١١

  . ٤/٣٤٣فتح الباري : ينظر  )٤(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٥

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

هــذا فيمــا إذا لم يتبــين أمــر الأول ، أمــا مــع وضــوحه وبيــان شــأنه وأنــه لا يــصلح 

  . فهذا مما لا شك في البعد عنه واجتناب أهله،لصرف المال فيه، أو العمل مع أهله

عارات براقـــة ، دون وضـــوح كامـــل ويمكـــن أن يمثـــل لـــذلك بالجهـــات الـــتي ترفـــع شـــ

 وعـــن فهـــذه لا شـــك في وجـــوب البعـــد عنهـــا. فيمـــا تقـــوم بـــه مـــن أعمـــال في ميـــدان الواقـــع

 .ً فضلا عن دخولها في مجال التفاضل معها ومع غيرها،أهلها

الفـضل المتعلـق بـذات العمـل الخيـري أولـى مـن المتعلـق : القاعدة الخامسة

  .)١(بمكانه أو زمانه

ا من دقة النظـر مـا قـد يخفـى علـى كثـير ممـن لـه علاقـة بالأعمـال هذه القاعدة فيه

  .الخيرية

فقــد ينظــر بعــضهم إلى فــضيلة الزمــان والمكــان علــى أ�ــا المــرجح في تفــضيل عمــل 

 بينمـا يغفـل عـن ذات وروح العمـل الـذي يريـد التقـرب بـه إلى االله تعـالى، ،على عمـل آخـر

  .)٢(ان فهما ظرف للعبادة فقطفذات العبادة هو المقصود ، وأما الزمان والمك

ويمكــن أن يمثــل لــذلك بمــا لــو كــان هنــاك جماعــة محتاجــة إلى القيــام بعمــل خــيري 

 –  حـــاجتهم، وهــم مـــضطرون لــذلك ووافقـــتً، ومعــه أيـــضا عمــل إغـــاثيدعــوي وتعليمـــي

 فلــيس مــن البحــث عــن الأفــضل أن يجتهــد مــن يريــد الخــير بــأن يــرى ، شــهر شــعبان–ًمــثلا 

نــه ؛ لأاعد�م إلى دخــول شــهر رمــضان المبــارك مراعــاة لفــضيلة الزمــانتــأخير تعلــيمهم ومــس

ًبــذلك يفــوت علــيهم كثــيرا مــن المــصالح المتعلقــة بــذات العمــل الخــيري الــذي يحتــاجون إليــه، 

فقد يموت المريض أو يأتي من أهل الكفر والملل الأخرى المنحرفة من يـسبق إلى المحتـاج إذا 

                                                           

ــــادة –ينظــــر   )١( ــــصرف في العب ــــور ٣/٨٧ روضــــة الطــــالبين – بت  ، الأشــــباه والنظــــائر ٣/٥٤ ، المنث

 ، كـشاف ٢/٣٩٥ ، مطالـب أولي النهـى ٢٧٥ ، الأشـباه والنظـائر للـسيوطي ١/٢١٤السبكي 

  . ٤/١١٦٢القناع 

  . ٢/٦٤٦ المفاضلة في العبادات – بتوسع في مجال العبادة حول ذلك –ينظر   )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٦

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

، ل الخــير والجهــة الــتي ينتمــي إليهــا في بلــد غــير بلــد فاعــكــان في بلــد غــير بــلاد المــسلمين أو

 .وبذلك تفوت مصالح عظيمة ترجع إلى ذات العمل الخيري

  .)١(المبادرة إلى العمل الخيري عند قيام أسبابه أفضل: القاعدة السادسة

هذه القاعدة بمثابة المؤكدة لما قبلها ، ففيها من تحصيل المـصالح مـا لايخفـى ، ولـو 

 لكفـى }ِّوعجلـت إليـك رب لترضـى { : يهـا إلا تحـصيل نـصيب مـن قولـه تعـالىلم يكن ف

  .ًبذلك سببا لتفضيلها على غيرها عند قيام سبب التفضيل

 المسارعة إلى الخيرات عـام في جميـع الطاعـات، إلا مـا «: قال العز بن عبدالسلام

ون بعــض ، ولا ًبــل اعتــبره الــشاطبي قطعيــا لا يخــتص بــبعض الأوقــات د »)٢(يثبـت اســتثناؤه

  .)٣(ببعض الأحوال دون بعض

 التـــي والأحــوال الأوقــات فـــي والأحــوال الأوقــات وظـــائف تقــديم: الــسابعة القاعــدة

  .غيرها على فيها شرعت

العمـل الخـيري صـاحبه علـى خـير عظـيم، وثـواب العمل في أي مجـال مـن مجـالات 

  .، فلا بد له من الفقه فيما يقدم من تلك الأعمال على غيره جزيل

 في الـرب مرضـاة علـى العمل العبادة أفضل إن:  قالوا«: االله رحمه القيم ابن يقول

  .ووظيفته الوقت ذلك مقتضى هو بما وقت كل

 صـــلاة مـــن الأوراد تـــرك إلى آل وإن الجهـــاد،: الجهـــاد وقـــت في العبـــادات فأفـــضل 

 .الأمن حالة في كما الفرض صلاة إتمام ترك ومن بل النهار ، وصيام الليل

                                                           

 ، المنثــور ١/١٥٠ ، الاســتغناء في الفــرق والاســتثناء ٣٤٦ شــجرة المعــارف – بتــصرف –ظــر ين  )١(

٢/١٦٨ .  

  .٣٤٦شجر المعارف : ينظر  )٢(

  .٣/٢١٩ وما بعدها ، و ١/١٣٢الموافقات : ينظر  )٣(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٧

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 الـــورد عـــن بـــه والاشـــتغال ِّبحقـــه القيـــام: ًمـــثلا الـــضيف حـــضور وقـــت في فـــضلوالأ 

 .والأهل الزوجة حق أداء في وكذلك المستحب ،

 أكمـــل علـــى إيقاعهـــا في والنـــصح الجـــد: الخمـــس الـــصلوات أوقـــات في والأفـــضل 

 كـــان ُبعـــد وإن الجـــامع إلى والخـــروج الوقـــت ، أول في إليهـــا والمبـــادرة الوجـــوه ،

  .أفضل

 ـــــضل ـــــات في والأف ـــــاج ضـــــرورة أوق ـــــدن أو بالجـــــاه المـــــساعدة إلى المحت  :المـــــال أو الب

  ...وخلوتك أورادك على ذلك وإيثار ،لهفته وإغاثة بمساعدته ، الاشتغال

 ـــــضل ـــــار: وحـــــال وقـــــت كـــــل في فالأف ـــــك في االله مرضـــــاة إيث  والحـــــال، الوقـــــت ذل

  .»)١(ومقتضاه ووظيفته الوقت ذلك بواجب والاشتغال

 إلى والأحـوال الأوقـات هذه في أمته ندب فقد ،  النبي ديله الموافق وهذا هو

 تخــص لم الــتي الأعمــال مــن بغيرهــا الوظــائف هــذه تعــارض أن ينبغــي فــلا الوظــائف، هــذه

  .الأوقات  �ذه

 فـــلا وحالهـــا، وقتهـــا بفـــوات تفـــوت وحـــال بوقـــت المقيـــدة الوظـــائف هـــذه كمـــا أن

 الإسـلام شـيخ رجـح ولهذا تفوت، لا افإ� المطلقة الأخرى العبادات بخلاف تداركها يمكن

  .)٢(المعنى لهذا بالنظر القرآن قراءة على حال أو وقت في المشروعة الأذكار تيمية ابن

 أحـدهما رجـح أو ، الفـضل فـي أكثـر أو عملان تساوى إذا: الثامنة القاعدة

ــين الجمــع هــو فالأفــضل ، الآخــر علــى  أحــدها علــى المداومــة دون الأعمــال هــذه ب

  .خرالآ وترك

                                                           

  . بتصرف يسير٨٩ ،٨٨/ ١مدارج السالكين : ينظر  )١(

  . ٢٣٩/ ٢٤ الفتاوى مجموع: ينظر  )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٨

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 ويـذكر ويـدعو ويصلي يقرأ منهم كل كان والسلف «: االله رحمه تيمية ابن يقول

 الوجـوه تلـك تكـون وقـد بقعتـه، وأهـل أصـحابه عنـه الوجـه ذلـك وأخـذ مشروع، وجه على

  .» )١(..أفضل بعضها يكون وقد سواء،

 أيمــا ،الفــضل أو التــساوي مــع أنــه وهــو: تابعــة مــسألة هنــا لكــن «: ًأيــضا ويقــول

 تــارة وهــذا تــارة هــذا يفعــل أن أو ، ذلــك مــن واحــد نــوع علــى المداومــة ، للإنــسان أفــضل

  . يفعل؟ وسلم عليه االله صلى النبي كان كما

 ، أفـــضل أنـــه ًمعتقـــدا أو ، لـــه ًمختـــارا ذلـــك مـــن نـــوع علـــى يـــداوم مـــن النـــاس فمـــن

 ةلعــاد ومراعــاة عــادة فمداومتــه أكثــرهم وأمــا ، أفــضل النــوع ذلــك علــى مداومتــه أن ويــرى

  .الفضل لاعتقاد لا ، طريقته وأهل أصحابه

 للــسنة ًاتباعــا هــذا في فــإن ،  للنــبي متابعــة ذلــك في التنــوع: يقــال أن والــصواب

 ، الخاصـة مـن واحـد كـل في بمـا ًوأخـذا ، الأمـة قلوب بين ًوجمعا لسنته ًوإحياء ، والجماعة

  .»)٢(لوجوه  النبي عليه يداوم لم معين نوع على المداومة من أفضل

  .)٣( ....سبعة  ًوجوها ذلك في االله رحمه ذكر ثم... 

 ذو: والآخـــر نفـــسه، فـــي شـــرف ذو: أحـــدهما: عمـــلان تقابـــل إذا: التاســـعة القاعـــدة

  .َّيقدم؟ فأيهما وكثرة تعدد

 رصـــيد إلى العمـــل الخـــيري بجميـــع أنواعـــه ودروبـــه ، يطمـــح إلىكثـــير ممـــن ينتـــسب 

 إلىنوعيـة وجـودة مــا يـتم إنجــازه فيـه ، دون نظــر كبـير وكثـير فيــه ، بينمـا يركــز آخـرون علــى 

 عـدد معـين مـن الحفـاظ كـل إلىالكـم ، ففـي تحفـيظ القـرآن الكـريم ـ مـثلا ـ يطمـح الـبعض 

 من الحفاظ دون تقيد بعدد معين ، وقل مثل ذلـك في ٍ نوعيةإلىعام ، بينما ينظر آخرون 

                                                           

  . ٢٤٦/ ٢٤مجموع الفتاوى، لابن تيمية : ينظر  )١(

  .٢٤٧/ ٢٤ نفسه  المصدر: ينظر  )٢(

  .  ٢٥١ – ٢٤٧/  ٢٤الفتاوى  مجموع: في الوجوه السبعةينظر   )٣(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٧٩٩

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

مــن يــدخل الإســلام ، ولــو مكاتــب الــدعوة والإرشــاد وتوعيــة الجاليــات في الاهتمــام بعــدد 

وهكــذا في غــير ذلــك مــن .. كــان علــى حــساب برنــامج متابعــة المــسلم الجديــد والعنايــة بــه 

  . برامج العمل الخيري 

  :القواعد تقرير في االله رحمه رجب ابن يقول

 ورفعـــة نفـــسه في شـــرف ذو: أحـــدهما عمـــلان تقابـــل إذا: عـــشرة الـــسابعة القاعـــدة

  َّيرجح؟ فأيهما ، وكثرة نفسه في تعدد ذو: والآخر ، واحد وهو

  :صور ولذلك الكثرة، ترجيح أحمد كلام ظاهر

 واحـد زمـن في ركعـات أربـع وصـلاة ، طـويلتين ركعتـين صـلاة تعـارض إذا: أحـدها

 روايـة عنـه وحكـي ، بـالعكس أخـرى روايـة أحمـد عن وحكي. أفضل الكثرة أن فالمشهور ،

  .بالتسوية ثالثة

  .بأقل أو بعشرة وبدنتين ، عشرةب سمينة بدنة أهدى: والثانية

: قـــال ، بعـــشرة وبدنـــة ، بتـــسعة سمينتـــان بــدنتان: لأحمـــد قلـــت: منـــصور ابـــن قــال

  .إلي أعجب ثنتان

 حـديث" داود أبي سـنن "وفي ، الـسمينة البدنـة تفـضيل الـدين تقـي الشيخ ورجح

  .)١(عليه يدل

  .عديدة ًسورا ةالمد تلك في قرأ وآخر ، سورة ُّوتفكر ُّبتدبر قرأ رجل: والثالثة

 قـــد ألــيس: قــال الإســراع؟ أو ُّالترســل: إليــك أحـــب أيمــا: أحمــد الإمــام ســئل وقــد

 بلــسانه الحــرف صــور إذا: قــال الــسرعة؟ في: لــه قــالوا حــسنة؟ وكــذا كــذا حــرف بكــل جــاء

  .الهجاء من يسقط ولم

                                                           

: قــال  الخـدري سـعيد أبي عـن ٢٧٩٦ رقـم الــسنن في داود أبـو أخرجـه مـا إلى المـصنف يـشير  )١(

 في ويمـشي ، سـواد في ويأكـل ، سـواد في ينظـر ، فحيـل أقـرن بكـبش يُـضحي  االله رسول كان

  .مسلم شرط على صحيح وإسناده. سواد



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٠

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  .التدبر على الكثرة ترجيح في ظاهر وهذا

 أن يقــــدر لا كــــذلك لــــسانه ونيكـــ أن إلا ، الــــسرعة كــــره أنـــه: حــــرب عنــــه نقـــل

  .")١(... الحروف يبين لم إذا: على الكراهة القاضي وحمل. يترسل

 وممـــا مـــضى مـــن الحـــديث عـــن أســـباب التفـــضيل يتبـــين أن هـــذا المـــسألة يتنازعهـــا

  :التفضيل أسباب من سببان

  .وإتقانه العمل تحسين: أحدهما

  .ُّوتعدده كثرته: والثاني

ــــه في كمــــا النــــصوص، ظــــواهر تعــــضده الــــذي هــــو والأول  :وتعــــالى ســــبحانه قول

ًالذي خلق الموت والحياة ليبلوكم أيكم أحسن عملا وهو العزيز الغفور{ ّ
)٢({.  

 ركعتــين صــلاة في الترغيــب مــن  عفــان بــن عثمــان حــديث في جــاء مــا وكــذلك

 ثم هـذا وضـوئي نحـو توضـأ مـن «: قـال  النـبي أن وفيـه ، نفـسه المصلي فيهما يحدِّث لا

  .»)٣(ذنبه من تقدم ما له غُفر نفسه فيهما يحدث لا تينركع صلى

  .الكثرة في مثله يرد ولم ، العمل تحسين في ترغيب وهذا

  :السلف وبعض الصحابة بعض عن المنقول هو القول هذا كما أن

 فهـــم لا علـــم ولا فيهـــا، علـــم لا عبـــادة في خـــير لا إنـــه «: قـــال أنـــه علـــي فعـــن

  .»)٤(فيها تدبر لا قراءة ولا فيه،

  .»)٥(عنه أعقلهم االله إلى القراءة في الناس أحب «: قال أنه مجاهد وعن

                                                           

  .١٣٤ – ١٣٠/ ١ رجب لابن القواعد: ينظر  )١(

  .  من سورة الملك٢الآية رقم   )٢(

  . ٥٦٠ ومسلم برقم  ،١٥٩البخاري برقم  أخرجه  )٣(

  . ١٠١/ ١ سننه في الدارمي أخرجه  )٤(

   . ٣٨/ ١٩ن للقرطبي الجامع لأحكام القرآ: ينظر  )٥(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠١

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 «: والآخــر ، » عمــران وآل البقــرة، «: أحــدهما قــرأ: رجلــين عــن سُــئل أنــه وعنــه

 البقـرة قـرأ الـذي «: فقـال ، سـواء واحـد وسـجودهما وركوعهمـا وزمنهمـا ، وحـدها  »البقرة

  .»)١(أفضل وحدها

ـــيرة المعـــنى هـــذا في والآثـــار ـــرجيحهم علـــى تـــدل وهـــي ، َّالـــسلف عـــن كث ـــدبر ت  ُّالت

 الدلالـــة ظـــاهرة أو ، هـــذا في صـــريحة بـــين مـــا وهـــي ، القـــراءة وكثـــرة الإســـراع علـــى والترتيـــل

  .عليه

 .والتعــداد الكثــرة علــى الانفــراد مــع العمــل تحــسين بتقــديم القــول َّتــرجح هنــا فمــن

  .واالله تعالى أعلم 

  

  .المعينين حق في الأعمال تفاضل أسباب بين الموازنة: القاعدة العاشرة 

هــذه خاتمــة الحــديث في قواعــد التفاضــل ، وهــي مــن الأهميــة بمكــان ، ولابــد مــن 

 أن يكـون لــه نــصيب إلىإمعـان النظــر فيهـا بخــصوص كــل مكلـف بعينــه ، وكـل مــن يطمــح 

  .من العمل الخيري 

 أن ينبغــي لأصــ وهنــا «: - الأصــل هــذا ًمقــررا - تيميــة ابــن الإســلام شــيخ يقــول

 كـل في أفـضل يكـون أن يجـب لم الجملـة حيـث من أفضل كان إذا الشيء أن: وهو نعرفه

 المطلـق الفاضـل مـن أفضل فيه شرع الذي موضعه في المفضول بل ، أحد لكل ولا ، حال

 لفعلوهــا �ــا أمــروا فلــو ، الأعمــال أفــضل عــن يعجــزون النــاس أكثــر: ًأيــضا وكــذلك...  ،

ـــ ينتفعـــون لا وجـــه علـــى  هـــؤلاء أحـــد حـــق في فيكـــون ،ًمرجوحـــا  ًانتفاعـــا ينتفعـــون أو ، هب

كـلام ابــن  مـن مــضى  وقـد.»)٢(كـذلك لـيس ممــا لـه أفـضل بـه وينتفــع يناسـبه الـذي العمـل

 ليــست ، لــشخص كمــال هــي صــفة فــرب " :القــيم عنــد الحــديث عــن أســباب التفاضــل

                                                           

  . ٤٥/ ١ للنووي التبيان: ينظر  )١(

  . ٢٣٧ – ٢٣٦/ ٢٤ الفتاوى مجموع: ينظر  )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٢

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 ابـن وكمـال ، اعتهبـشج الوليـد بـن خالـد فكمـال ، بـسواها غـيره كمـال بـل ، لغـيرهً كمالا

 مقامــــات أربـــع فهــــذه ، الـــدنيا عـــن وتجــــرده بزهـــده ذر أبي وكمـــال ، وعلمــــه بفقهـــه عبـــاس

  »التفضيل درجات في المتكلم إليها يضطر

 بحــسب أفــضل المفــضول العمــل يكــون وقــد  «:آخــر مــوطن في  ابــن تيميــةويقــول

 واهتمامـــه ورغبتـــه محبتـــه لكـــون أو ، الأفـــضل عـــن ًعـــاجزا لكونـــه ، المعـــين الـــشخص حـــال

 وحبـــه عملـــه مزيـــد مـــن بـــه يقـــترن لمـــا ، ِّحقـــه في أفـــضل فيكـــون ، أكثـــر بالمفـــضول وانتفاعـــه

 يـشتهيه لا بمـا ينتفـع لا مـا يـشتهيه الـذي بالـدواء ينتفـع المـريض أن كمـا ، وانتفاعـه وإرادته

  .») ١(أفضل ذلك جنس كان وإن ،

 ، حالـه بحـسب رأكثـ بالمفـضول انتفاعـه النـاس بعـض يكـون وقد « :ًأيضا ويقول

 في ذلــك يجــد مــن مثــل ، لــه قوتــه ووجــود ، لــه صــدره وانــشراح ، عليــه قلبــه لاجتمــاع إمــا

 في أفـــضل الكامـــل الوجـــه علـــى بـــه أتـــى الـــذي العمـــل فيكـــون ، القـــراءة دون ًأحيانـــا ِّالـــذكر

 واالله ، أفــضل هــذا جــنس كــان وإن ، النــاقص الوجــه علــى بــه يــأتي الــذي العمــل مــن ِّحقــه

  .»)٢(أعلم

علــــى هــــذا مــــن كــــان مبــــدعا ومتميــــزا في تعلــــيم النــــاس القــــرآن الكــــريم ، والعلــــوم و

، فهــي في حقــه  ، فــلا يتوجــه إلى غيرهــا الــشرعية الأخــرى أكثــر مــن أي مجــال خــيري آخــر

  . أفضل 

ــــا وهنــــاك ، وحــــسن تــــدبير  ــــذهاب وا�ــــيء هن ــــد في الــــسفر وال ومــــن كــــان ذا جل

 إلىأو طــالبين في مكــان واحــد ، فذهابــه ، ولا يحــسن أن يــضبط طالبــا  الأعمــال الإغاثيــة

  ...وهكذا . أعمال الإغاثة مع الجهات الرسمية أفضل 

  

                                                           

    . ١٩٨/ ٢٤نفسه  المصدر: ينظر  )١(

  . ٦٣/ ٢٣   ،٥٨/ ٢٣ ، ٣٠٩/ ٢٢ ، ٤٢٨/ ١٠: نفسه  المصدر: ينظر  )٢(



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٣

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  

  خاتمة البحث

  

 :  نجملها فيما يأتيخلص البحث إلى عدة نقاط 

الدرجة الرفيعة في الفضل، : التمايز في الفضل ، والفضيلة: التفاضل لغة .١

  .ضد النقص : والفضل

 .لى غيرهما لمزية فيه، أو في المكلفتقديم عبادة أو عمل ع: اصطلاحا .٢

هو المعطى من مال أو جهد على أساس المواساة بين : أما العمل الخيري فهو .٣

  . أفراد الأمة الخادمة لمعنى الأخوة

ًبتأمل أسباب التفاضل بين الأعمال الصالحة عموما، والخيرية خصوصا نجد أ�ا  .٤ ً

. ودفع المفسدة والمضرة . جلب المصلحة والمنفعة: عام وهو: تعود إلى سببين

  .الكيفية، الكمية، الحكم، الثمرة، المشقة، الزمان، المكان: وخاص يرجع إلى

تحري العمل الصالح الأفضل : أهم مقاصد معرفة التفاضل بين الأعمال الصالحة .٥

الأقرب إلى مرضاة االله تعالى، وليس كمن أدى العمل دون النظر إلى المصالح و

 ولا يكون قاصرا على التكليف، بما تبرأ به الذمة عنه المترتبة على العمل،

 .ويسقط الطلب

 .هناك قواعد عامة للتفاضل بين الأعمال الصالحة ، ولها أمثلتها .٦

 .كما أن هناك قواعد للتفاضل في برامج العمل الخيري ، ولها تطبيقا�ا .٧

  

  

  



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٤

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  المراجع

 مية لأبي عبداالله محمد بن أبي بكـر بـن اجتماع الجيوش الإسلامية على حرب المعطلة والجه

 .زائد بن أحمد النشيري ، دار عالم الفوائد: قيم الجوزية ، تحقيق

  إحكام الأحكام شرح عمدة الأحكام لأبي الفتح تقـي الـدين محمـد بـن علـي المـشهور بــــ )

 . بيروت–أحمد شاكر ، عالم الكتب : تحقيق) ابن دقيق العيد 

 علــى البجــاوي ، دار : تحقيــق) ابــن العــربي : ( بــداالله المعــروف بـــأحكــام القــرآن لمحمــد بــن ع

 . بيروت–إحياء التراث العربي 

  بيروت –إحياء علوم الدين لأبي حامد محمد بن محمد الغزالي ، دار الخير . 

 ســعود بــن مــسعد : الاســتغناء في الفــرق والاســتثناء لمحمــد بــن أبي ســليمان البكــري، تحقيــق

 . التراث الإسلامي بجامعة أم القرى ـ مكة المكرمة الثبيتي، مركز إحياء 

 محمـد المعتـصم بـاالله : الأشباه والنظائر لأبي بكر جلال الدين عبدالرحمن السيوطي ، تحقيـق

 . بيروت–البغدادي ، دار الكتاب العربي 

 ّقــيم بــن  بــن أبي بكــرمحمــد عبــداالله أبي الــدين إعــلام المــوقعين عــن رب العــالمين ، لــشمس 

 .محمد المعتصم باالله البغدادي ، دار الكتاب العربي ـ بيروت :  ، تحقيقالجوزية

  ّو�امـــشه كتـــابي) القـــرافي ( أنـــوار الـــبروق في أنـــواء الفـــروق لأحمـــد بـــن إدريـــس الـــصنهاجي :

إدرار الشروق على أنواء الفروق لابن الشاط، و�ذيب الفروق والقواعد الـسنية في الأسـرار 

 . بيروت–كي المالكي ، عالم الكتب الفقهية لمحمد بن حسن الم

  بـــدائع الفوائـــد لأبي عبـــداالله محمـــد بـــن أبي بكـــر بـــن قـــيم الجوزيـــة ، دار الكتـــب العلميـــة ّ– 

 .بيروت

 ـــــق ـــــدين النـــــووي ، تحقي ـــــن شـــــرف ال ـــــا يحـــــيى ب ـــــة القـــــرآن ، لأبي زكري : التبيـــــان في آداب حمل

 عبدالقادر الأرناؤوط، دار البيان ، دمشق

  لأبي عبداالله محمد بن إسماعيل البخاري ، دار الـسلام " البخاريصحيح "الجامع الصحيح

 . الرياض–



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٥

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  جــامع العلــوم والحكــم في شــرح خمــسين حــديثا مــن جوامــع الكلــم ، لأبي الفــرج زيــن الــدين

شـعيب الأرنـاؤوط ، إبـراهيم : تحقيـق ) ابن رجب ( عبدالرحمن بن شهاب الدين الشهير بـ 

 .باجس ، مؤسسة الرسالة ـ بيروت 

 أحمد البردوني ، دار : لجامع لأحكام القرآن ، لمحمد بن أحمد بن أبي بكر القرطبي ، تحقيقا

  .الشعب ، القاهرة 

  بيروت–حجة االله البالغة لشاه ولي االله بن عبدالرحيم الدهلوي ، دار إحياء العلوم . 

 روضة الطالبين لأبي زكريا يحى بن شرف الدين النووي ، المكتب الإسلامي ـ بيروت.  

  ســنن أبي داود ، لأبي داود ســليمان بــن الأشـــعث السجــستاني الأزدي ، دار ابــن حــزم ـ

 .بيروت 

  ســــنن الــــدارمي ، لأبي محمــــد عبــــداالله بــــن عبــــدالرحمن الــــسمرقندي الــــدارمي ، دار الكتــــب

 .العلمية ، بيروت 

  ، شــجرة المعــارف والأحــوال وصــالح الأقــوال والأفعــال لعــز الــدين بــن عبدالــسلام الــسلمي

 . دمشق–إياد الطباع ، دار الطباع : تحقيق

  ، الـــشرح الممتـــع علـــى زاد المـــستقنع للـــشيخ محمـــد بـــن صـــالح العثيمـــين ، دار ابـــن الجـــوزي

 .الرياض

  شـرح النـووي علــى صـحيح مــسلم لأبي زكريـا يحـيى بــن شـرف النــووي ، دار الكتـب العلميــة

 . بيروت–

 د: القـوي الطـوفي ، تحقيـق  بـن عبـدالروضة ، لأبي الربيع نجـم الـدين سـليمان مختصر شرح .

  .عبداالله بن عبدالمحسن التركي ، مؤسسة الرسالة ـ بيروت 

  صــــحيح مــــسلم ، لمــــسلم بــــن الحجــــاج القــــشيري النيــــسابوري ، بيــــت الأفكــــار الدوليــــة– 

 .الرياض

  طرح التثريب في شرح التقريب لزين الدين عبـدالرحيم بـن الحـسين العراقـي، وولـده أبي زرعـة

 . عبدالرحيم العراقي ، دار إحياء التراث ، بيروت أحمد بن



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٦

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  فتح الباري لشرح صحيح البخاري لأحمد بـن علـي بـن حجـر العـسقلاني ، دار الريـاض– 

 .القاهرة

  مكتبــة الخــانجي –الفـصل في الملــل والأهـواء والنحــل لأبي محمـد علــي بـن حــزم الظـاهري – 

 .القاهرة

 البـــشير النـــذير ، لمحمـــد بـــن عبـــدالرؤوف فـــيض القـــدير شـــرح الجـــامع الـــصغير مـــن أحاديـــث 

 .المناوي ، المكتبة التجارية الكبرى ـ مصر 

  القــاموس المحــيط �ــد الــدين محمــد بــن يعقــوب الفــيروز آبــادي ، مكتــب تحقيــق الــتراث في

 . بيروت-مؤسسة الرسالة ، مؤسسة الرسالة 

 عبدا�يـــد ، محمـــد: قـــضاء الأرب في أســـئلة حلـــب لتقـــي الـــدين الـــسبكي الكبـــير ، تحقيـــق 

 .المكتبة التجارية ، مكة المكرمة

 أيمـــن : تحقيــق) اللحــام  ابــن: ( القواعــد ، عــلاء الــدين علــي بـــن عبــاس البعلــي المعــروف بــــ

 .صالح شعبان، دار الحديث ، القاهرة 

  قواعد الأحكام لأبي محمد عز الدين عبدالعزيز بن عبدالسلام السلمي ، مؤسسة الريان– 

 .بيروت

 أحمــد بــن عبــداالله بــن . د.أ: بي عبــداالله محمــد بــن محمــد المــالكي المقــوي ، تحقيــقالقواعــد لأ

 . مكة المكرمة–حميد ، جامعة أم القرى ، مركز إحياء التراث الإسلامي 

 النافعــة للــشيخ عبــدالرحمن بــن ناصــر  البديعــةالقواعــد والأصــول الجامعــة والفــروق والتقاســيم 

 .اض الري–السعدي ، مكتبة الإمام الشافعي 

  بيروت–كشاف القناع عن متن الإقناع لمنصور بن يونس البهوتي ، دار الفكر . 

  بيروت–لسان العرب لأبي الفضل جمال الدين محمد بن مكرم بن منظور ، دار الفكر . 

  مجمـــوع الفتـــاوى لأبي العبـــاس أحمـــد بـــن عبـــدالحليم بـــن تيميـــة الحـــراني ثم الدمـــشقي ، جمـــع

 . القاهرة–بنه محمد ، مكتبة ابن تيمية وترتيب عبدالرحمن بن قاسم وا



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٧

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

 محمود خاطر بك ، دار الفكر : مختار الصحاح لمحمد بن أبي بكر الرازي ، اعتنى بترتيبه– 

 .بيروت

  ، مختـصر الفوائــد في أحكــام المقاصــد ، لأبي محمــد عـز الــدين بــن عبــدالعزيز بــن عبدالــسلام

 .صالح آل منصور ، دار الفرقان ، الرياض : تحقيق

 رج السالكين بين منازل إياك نعبد وإياك نستعين لأبي عبداالله محمد بـن عبـداالله بـن أبي مدا

محمـد المعتـصم بـاالله البغـدادي ، دار الكتـاب : تحقيـق) ابن قـيم الجوزيـة : ( بكر المعروف بــ

 .العربي ، بيروت

 مـــصطفى: المــستدرك علـــى الـــصحيحين ، لأبي عبــداالله محمـــد بـــن عبــداالله الحـــاكم ، تحقيـــق 

 .عبدالقادر عطا، دار الكتب العلمية ـ بيروت 

  ، مطالــــب أولي النهــــى في شــــرح غايــــة المنتهــــى ، لمــــصطفى بــــن ســــعد الــــسيوطي الرحيبــــاني

 . المكتب الإسلامي ـ بيروت 

 عبدالـسلام هـارون  ، : معجم مقاييس اللغة لأبي الحسين أحمد بن فارس بن زكريا ، تحقيق

 .دار الجيل

 بيروت–دار إحياء التراث ) ابن قدامة ( داالله بن أحمد المعروف بـــــ المغني لموفق الدين عب . 

  المفاضلة في العبـادات قواعـد وتطبيقـات الـدكتور سـليمان بـن محمـد النجـران ، دار التدمريـة

 . الرياض–

  ّمفتــاح دار الــسعادة ومنــشور ولايــة العلــم والإرادة لــشمس الــدين أبي عبــداالله محمــد بــن قــيم
 . بيروت– الكتب العلمية الجوزية ، دار

  ّمقاصــد الــشريعة الإســلامية لمحمــد الطــاهر بــن عاشــور ، تقــديم حــاتم بوسمــة ، دار الكتــاب
 .المصري ودار الكتاب اللبناني

  المنار المنيف في الصحيح والـضعيف لأبي عبـداالله محمـد بـن أبي بكـر الدمـشقي المعـروف بــــــ

 . حلب-و غدة ، مكتب المطبوعات الإسلامية  عبدالفتاح أب: تحقيق) ّابن قيم الجوزية ( 



       
  
 

 

   

  

 
 

 

 

 

٨٠٨

   المجلد الخامس من العدد الرابع والثلاثين لحولية كلية الدراسات الإسلامية والعربية للبنات بالإسكندرية

 ضل في برامج العمل الخيريقواعد التفا 

  المنتقــى شــرح الموطــأ لأبي الوليــد ســليمان بــن خلــف البــاجي ، دار الكتــاب الإســلامي عــن

 .الطبعة الأولى مطبعة السعادة بمصر

 تيـــسير محمـــود ، وزارة : المنثـــور في القواعـــد لبـــدر الـــدين محمـــد بـــن �ـــادر الزركـــشي ، تحقيـــق

 . الكويت–ية الأوقاف والشؤون الإسلام

  شــرح ) الــشاطبي ( الموافقــات في أصــول الــشريعة  لأبي إســحاق إبــراهيم موســى اللخمــي ،

 . بيروت–عبداالله دراز ، دار المعرفة : وتخريج

  المؤســــسات الخيريــــة للــــدكتور طالــــب بــــن عمــــر الكثــــيري ، موقــــع علــــى الــــشبكة العالميــــة )

  ).الإنترنت

 ابـن ( سعادات مجد الدين المبـارك بـن محمـد الجـزري النهاية في غريب الحديث والأثر لأبي ال

 .الطاهر أحمد الزاوي ، محمود الطناحي ، دار الفكر: تحقيق) الأثير 

  الوابل الصيب من الكلم الطيـب لـشمس الـدين أبي عبـداالله محمـد بـن قـيم الجوزيـة ، تحقيـق

  دمشق–عبدالقادر وإبراهيم الأرناؤوط ، مكتبة دار البيان 


